	Додаток 1 

до наказу Сумської міської військової адміністрації
від 26.12.2023 № 119 - СМР


Пояснювальна до інформації 
про хід виконання комплексної програми Сумської міської територіальної громади "Освіта на 2022 - 2024 роки ", затвердженої рішенням Сумської міської ради від 24 листопада 2021 року № 2512-МР (зі змінами), 

за підсумками 2022 року
Управлінням освіти і науки Сумської міської ради протягом 2022 року в межах повноважень здійснювалася реалізація державної політики у сфері освіти. 

Введення в Україні воєнного стану позначилося на всіх сферах людського життя. Особливих змін зазнала і освітня галузь. У воєнний час освіта працює з єдиною метою — щоб дитина перебувала в безпечних умовах та отримувала якісні освітні послуги.

У 2022 році у підпорядкуванні управління освіти і науки Сумської міської ради знаходиться 94 установи, зокрема: 40 закладів загальної середньої освіти, 38 закладів дошкільної освіти, 4 заклади позашкільної освіти, 1 міський міжшкільний навчально-виробничий комбінат, 7 закладів професійно – технічної освіти, 2 дитячо-юнацькі спортивні школи, 1 інклюзивно – ресурсний центр, 1 Центр професійного розвитку педагогічних працівників.
Підпрограма 1. Дошкільна освіта

Завдання 1. Розвиток дошкільної освіти.

Одним із базових принципів Нової української школи є твердження про безперервність освіти. Це означає, що процес виховання, навчання та формування особистості починається відразу від народження і триває пожиттєво. Саме тому дошкільна освіта – обов'язкова первинна складова частина системи безперервної освіти в Україні. Держава при цьому визнає пріоритетність дошкільної освіти та забезпечує умови для її здобуття. 

Упродовж 2022 року в закладах освіти Сумської міської територіальної громади працювало 453 групи. Із них: раннього віку – 93 (85 – загального типу, 1 – санаторна, 2 – спеціальних, 5 – короткотривалих); дошкільного віку – 360 (248 – загального розвитку, 55 – груп для дітей з порушеннями мовлення, 28 – спеціальних, 6 – санаторних, 23 – інклюзивні). 

Різними формами дошкільної освіти охоплено 9040 дітей (83%). Із них виховуються в закладах дошкільної освіти 8061 дитина, в закладах загальної середньої освіти з дошкільними підрозділами – 859 дітей, в позашкільних закладах – 120 дітей. 

Кількість дітей віком від 3 до 6 років складає 7395 осіб, всі вони охоплені різними формами дошкільної освіти (100 %). Із них виховується в закладах дошкільної освіти 6568 дітей, в закладах загальної середньої освіти з дошкільними підрозділами – 707 дітей, отримують дошкільну освіту у закладах позашкільної освіти 120 дітей. 

На території Сумської міської територіальної громади кількість дітей у віці 5 (6-7) років складає 2964 особи. Всі вони стовідсотково охоплені різними формами дошкільної освіти та підготовкою до школи, що сприяє забезпеченню наступності між дошкільною і початковою освітою.

Проєктна потужність закладів освіти для дошкільнят становить 10030 місць. Усього дошкільну освіту отримують 8920 дітей (раннього віку – 1636 дитина, дошкільного віку – 8920 дітей). Спостерігається тенденція до розвантаження закладів дошкільної освіти Сумської міської територіальної громади: у 2022 році  на 100 місцях виховується 89 дітей, у 2021 році – 99,6 дітей, у 2020 році – 102 дітей, у 2019 році –  108 дітей.

Завершено будівництво закладу дошкільної освіти в 12-му мікрорайоні на 160 місць (ЗДО № 9 «Світлячок»). У 2022 році відкрито 8 груп (3 групи раннього віку, 3 молодші, середня, старша групи) для 148 вихованців
Характерною рисою педагогічної діяльності в системі дошкільної освіти Сумської міської територіальної громади є достатньо високий рівень особистісної та професійної активності вихователів, вихователів-методистів, керівників, який свідчить про їх намагання змістовно й технологічно удосконалювати рівень дошкільної освіти. 

У закладах дошкільної освіти працює 1128 педагогічних працівників. Із них повну вищу освіту мають 908 педагогів (80,9 %), базову вищу освіту – 61 педагог (5 %), неповну вищу освіту – 158 педагогів (14 %), загальну середню – 1 педагог (0,1%). Здобувають вищу фахову освіту 31 педагог
Одним із пріоритетних завдань управління освіти і науки Сумської міської ради є створення в дитячих садках належних умов для навчання та виховання дітей, а тому особлива увага звертається на відповідність територій, приміщень та їх обладнання основним санітарно-гігієнічним, педагогічним, естетичним нормам. 

Створені сучасні умови для розвитку дітей: групи оснащені дитячими меблями, ігровим обладнанням, дидактичними  посібниками. 

Заклади дошкільної освіти підключені до мережі Інтернет, у кожному створено власні вебсайти, що сприяє використанню Інтернет-ресурсів в управлінській, навчально-методичній, освітній діяльності, роботі з батьками вихованців ЗДО, громадськістю, застосуванню новітніх комп’ютерних технологій в освітньому процесі.

Введення в Україні воєнного стану позначилося на всіх сферах людського життя. Особливих змін зазнала і освітня галузь, зокрема дошкільна. 
У воєнний час дошкілля працює з єдиною метою — щоб дитина була щасливою, перебувала в безпечних умовах та отримувала якісні освітні послуги.
Для координації дій, з метою своєчасного ефективного реагування  на можливі надзвичайні ситуації, з керівниками закладів дошкільної освіти була створена група в Viber та WhatsApp, яка функціонувала та продовжує функціонувати у режимі 24/7. 

З 24 лютого 2022 року було організовано цілодобове чергування працівників у закладах дошкільної освіти. Адміністрації закладів підготували підвальні приміщення для перебування людей під час повітряних тривог. У тимчасових укриттях ЗДО перебувало до 6000 мешканців Сумської міської територіальної громади. Багато сімей залишалося на ніч у садочках. 

Управлінням освіти і науки, керівниками закладів освіти здійснено контроль за організацією збереження продуктів харчування, поверненням та реалізацією продуктів харчування з обмеженим терміном зберігання. А саме: проведено інвентаризацію всіх продуктів, які знаходились на харчоблоці та в коморі закладу; оформлено відомості, в яких зазначено найменування продуктів, їх фактична кількість, кінцева дата споживання згідно з рекомендаціями виробника; забезпечено реалізацію продуктів фізичним чи юридичним особам за ціною, яка зазначена у документах по яким були отримані продукти; кошти від реалізації продуктів харчування перераховані на спеціальний реєстраційний рахунок, відкритий для закладу в органах Казначейства.

Здійснено перевірку офіційних вебсайтів закладів дошкільної освіти Сумської міської територіальної громади. Видалено інформацію, що містила персональні дані. 

З метою стабілізації психологічного стану дітей із 21 березня 2022 року у закладах дошкільної освіти було розпочато поступове відновлення освітнього  процесу за дистанційною формою навчання та консультативна робота з педагогами та батьками. 

Усі заклади дошкільної освіти СМТГ забезпечили виконання чинних програм шляхом проведення онлайн-занять з дітьми за допомогою дистанційних технологій в режимі реального часу або надсилали їх запис батькам вихованців, розміщували їх на вебсайті закладу. 

Були налагодженні зав’язки з батьками вихованців, їм надавалися різні види психолого-педагогічної підтримки. Здійснювався психолого-педагогічний супровід дітей, зокрема й з особливими освітніми потребами.

З учасниками освітнього процесу були проведені тренування відповідно до алгоритму дій у разі оголошення сигналу повітряної тривоги або іншої надзвичайної ситуації. 

З 01.09.2022 року у закладах дошкільної освіти СМТГ здійснюють освітній процес в дистанційному форматі. Заняття проводяться синхронно та асинхронно. 

Вихователями, музичними керівниками, інструкторами з фізкультури, вчителями-логопедами, вчителями-дефектологами, практичними психологами здійснюються офлайн підгрупові та індивідуальні заняття з вихованцями (за присутності батьків). Для вихованців було створено безпечне, інформативне, цікаве, змістовне освітнє середовище.
Налагоджено партнерську взаємодію між батьками та педагогічним колективом, використовуючи різні канали комунікації  (соціальні мережі Viber, Telegram, WhatsAppта з використанням електронних платформ Zoom, GoogleMeet, GoogleClassroom, Microsoft Teams) з метою надання інформаційно-освітніх та психолого-педагогічних послуг.
Дітям з особливими освітніми потребами надаються психолого-педагогічні та корекційно-розвиткові послуги відповідно до чинних нормативно-правових актів.

Під час воєнного стану, на період дії карантину адміністрації закладів дошкільної освіти забезпечили виконання постанови Головного державного санітарного лікаря України від 25.08.2021 року № 8 «Про затвердження протиепідемічних заходів у закладах дошкільної освіти на період карантину у зв’язку з поширенням коронавірусної хвороби (COVID-19)».
Всього на виконання підпрограми 1 спрямовано 309733,8 тис. грн, а саме: загальний фонд бюджету СМТГ 304270,0 тис. грн, спеціальний фонд бюджету СМТГ – 5206,4 тис. грн, загальний фонд державного бюджету – 257,4 тис. грн, у тому числі:
· по завданню 1.1. «Забезпечення якісного виховання дітей у закладах дошкільної освіти» 264730,9 тис. грн, із них: 264473,5 тис. грн загальний фонд бюджету СМТГ, 257,4 тис. грн  загальний фонд державного бюджету;
· по завданню 1.2. «Забезпечення харчуванням вихованців у закладах дошкільної освіти» 4971,1 тис. грн, із них: 1745,9 тис. грн загальний фонд державного бюджету, 3225,2 тис. грн спеціальний фонд державного бюджету;

· по завданню 1.3. «Підвищення рівня комфортних умов для вихованців закладів дошкільної освіти» 40031,8 тис. грн, із них: загальний фонд бюджету СМТГ 28050,6 тис. грн, спеціальний фонд бюджету СМТГ 1981,2 тис. гривень.
Підпрограма 2. Загальна середня освіта у закладах загальної середньої освіти.

Завдання 1. Розвиток загальної середньої освіти.

Наступний етап у розвитку дитини як особистості покладається на школу. Саме тут відбувається становлення молодої людини, формування її світогляду, життєвих позицій, ідеалів та принципів. 

Першочергове завдання сучасної школи - це забезпечення умов для інтелектуального, соціального, морального та фізичного розвитку кожного учня.

Головні завдання, над якими працювала освітня галузь Сумської міської територіальної громади:

- створення безпечного освітнього простору;

- надання якісних освітніх послуг учням громади; 

- початок роботи щодо оптимізації і трансформації мережі закладів загальної середньої освіти;

- завершення реалізації Концепції Нової української школи в початковій школі, перехід 5-их класів та пілотування в 6-их класах закладів загальної середньої освіти №23, 27 на новий Державний стандарт.

2022 рік став роком практичної реалізації основних завдань реформування освіти в умовах карантину та воєннного часу. Своєчасно прийняті управлінські рішення дозволили забезпечити безперервність освітнього процесу. 

Надають освітні послуги 5 закладів - початкова школа з дошкільним підрозділом (СПШ №№ 11, 14, 28, 32), 1 - початкова школа (СПШ№30), 2 заклади I-II ступенів (Піщанська ЗОШ, В.-Піщанська ЗОШ), 30 заклад I-III ступеня (№1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 12, 13, 15, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 29), Стецьківський ЗЗСО, Великочернеччинський ЗЗСО), 1- навчально- виховний комплекс I-III ступенів з дошкільним підрозділом (НВК№16), 3 – спеціальні заклади (СПШ№31, спеціальна ЗОШ, БНРЦ№1).

У СМТГ функціонує 1064 класи (29652 учні), із них 135 класи з інклюзивним навчанням (202 учні), 3 спеціальні класи (36  учнів).

У ССШ № 3 надають освітні послуги 76 учням за вечірньою формою навчання (1 група та 3 класи).

Загальний контингент учнів у закладах комунальної форми власності становить 29652 учнів

У 14 закладах загальної середньої освіти (№№ 1, 9, 12, 13, 15, 17, 18, 19, 21, 22, 23, 25, 27, 29) навчання відбувається у дві зміни (3584 учнів)
У 2022 році питання належної організації освітнього процесу з впровадження технологій дистанційного навчання в закладах загальної середньої освіти залишаються актуальним серед сучасних освітніх викликів, спричинених введенням 24.02.2022 воєнного стану в Україні та продовженням до 31.12.2022 року дії карантину у зв’язку з поширенням коронавірусної хвороби (СОVID-19).

Надання якісних освітніх послуг з використанням технологій дистанційного навчання вимагає застосування інформаційно-комунікаційних технологій. 

Для ефективної організації дистанційного навчання використовуються платформи, які схвалені рішенням педагогічної ради. Здебільшого вчителі використовують Google Classroom (33,2%), Microsoft Teams (30,6%), Zoom 
Всього на виконання підпрограми 2 спрямовано 726630,6 тис. грн, а саме: 215645,8 тис. грн - кошти загального фонду бюджету СМТГ, 28942,6 тис. грн – кошти спеціального фонду бюджету СМТГ, 482042,2 тис. грн – кошти державного бюджету, у тому числі:
· по завданню 1.1. «Забезпечення рівного доступу до якісної освіти учнів закладів загальної середньої освіти» 631174,9 тис. грн, із них: 149383,0 тис. грн загальний фонд бюджету СМТГ, 1848,3 тис. грн спеціальний фонд бюджету СМТГ, 479943,6 тис. грн  загальний фонд державного бюджету;

· по завданню 1.2. «Надання можливості отримання загальної середньої освіти дітям з особливими освітніми потребами, які навчаються у спеціальних та інклюзивних класах» 2098,6 тис. грн, із них: 2098,6 тис. грн загальний фонд державного бюджету;

· по завданню 1.3. «Організація якісного та безпечного харчування учнів закладів загальної середньої освіти, дошкільних та шкільних підрозділів НВК, дошкільних підрозділів початкових шкіл» 7199,8 тис. грн, із них: 2382,6 тис. грн загальний фонд бюджету СМТГ, 4817,2 тис. грн спеціальний фонд бюджету СМТГ;

· по завданню 1.4. «Підвищення рівня комфортних умов для учнів закладів загальної середньої освіти та НВК» 86157,3 тис. грн, із них: 63880,2 тис. грн загальний фонд бюджету СМТГ, 22277,1 тис. грн спеціальний фонд бюджету СМТГ;

Підпрограма 3.Спеціальна освіта
Завдання 1. Розвиток загальної середньої освіти для дітей з особливими освітніми потребами у спеціальних школах

У мережі закладів загальної середньої освіти Сумської міської територіальної громади існує спеціальна школа для дітей, які потребують корекції фізичного та (або) розумового розвитку. Даний заклад забезпечує реалізацію права таких громадян на здобуття повної загальної середньої освіти та здійснює заходи з реабілітації.

Кріс того, у мережі закладів загальної середньої освіти Сумської міської територіальної громади функціонує спеціальна початкова школа № 31 Сумської міської ради.

Відповідно до статуту головною метою закладу освіти є реалізація прав громадян з особливими освітніми потребами (порушеннями зору) на доступність та безоплатність здобуття початкової загальної середньої та дошкільної освіти.

В умовах воєнного стану дані заклади надавали освітні послуги дітям з особливими освітніми потреба з використанням технологій дистанційного навчання. Діти не були обділені увагою. Заняття проводяться синхронно та асинхронно. 

Завдання 2. Розвиток загальної середньої освіти для дітей з особливими освітніми потребами у навчально – реабілітаційному центрі.

У мережі закладів загальної середньої освіти Сумської міської територіальної громади існує бататопрофільний навчально- реабілітаційний центр для дітей з порушенням опорно – рухової діяльності. 

Даний заклад забезпечує реалізацію права таких громадян на здобуття повної загальної середньої освіти та здійснює заходи з реабілітації.

В умовах воєнного стану дані заклад надавал освітні послуги дітям з особливими освітніми потреба з використанням технологій дистанційного навчання. Діти не були обділені увагою. Заняття проводяться синхронно та асинхронно. 

Всього на виконання підпрограми 3 спрямовано 43348,9 тис. грн, а саме: 25293,5 тис. грн - кошти загального фонду бюджету СМТГ, 655,1 тис. грн кошти спеціального фонду бюджету СМТГ, 17400,3 тис. грн – кошти державного бюджету, у тому числі:
· по завданню 1.1. «Забезпечення належного навчання учнів спеціальних шкіл та вихованців дошкільного підрозділу» 27835,2 тис. грн, із них: 11531,4 тис. грн загальний фонд бюджету СМТГ, 16303,8 тис. грн загальний фонд державного бюджету;

· по завданню 1.2. «Організація якісного харчування учнів спеціальних шкіл та вихованців дошкільного підрозділу» 500,7 тис. грн, із них: 500,7 тис. грн загальний фонд бюджету СМТГ, 
· по завданню 1.3. «Підвищення рівня комфортних умов учнів спеціальних шкіл та вихованців дошкільного підрозділу» 3300,5 тис. грн, із них: 2719,6 тис. грн загальний фонд бюджету СМТГ, 580,9 тис. грн спеціальний фонд бюджету СМТГ;

· по завданню 2.1. «Забезпечення належного навчання учнів та вихованців навчально – реабілітаційного центру» 10662,7 тис. грн, із них: 9566,2 тис. грн загальний фонд бюджету СМТГ, 1096,5 тис. грн загальний фонд державного бюджету;

· по завданню 2.2. «Організація якісного харчування учнів та вихованців навчально – реабілітаційного центру» 58,4 тис. грн, із них: 58,4 тис. грн загальний фонд бюджету СМТГ, 
· по завданню 2.3. «Підвищення рівня комфортних умов для учнів та вихованців навчально – реабілітаційного центру» 991,4 тис. грн, із них: 917,2 тис. грн загальний фонд бюджету СМТГ, 74,2 тис. грн спеціальний фонд бюджету СМТГ.
Підпрограма 4. Позашкільна освіта
Завдання 1. Розвиток позашкільної освіти.

У Сумській міській територіальній громаді функціонує 4 заклади позашкільної освіти. Метою діяльності яких надання позашкільної освіти, змістовного дозвілля та психологічної підтримки дітей і учнівської молоді в безпечному освітньому середовищі.
В умовах збройної агресії росії проти України заклади позашкільної освіти продовжують активно працювати для розвитку творчих здібностей дітей і молоді, забезпечуючи їх змістовне дозвілля та психологічну підтримку. Позашкілля стало тим острівком миру, де дитина може відволіктися від страшного повсякдення війни.

Одним із показників результативності роботи позашкільних закладів освіти є успішність його вихованців та педагогів. 

Найвагомішим досягненням року ЦЕНТУМу стало те, що Вертель В. В. став переможцем обласного етапу Всеукраїнського конкурсу майстерності педагогічних працівників позашкільних навчальних закладів «Джерело творчості» у номінації «Керівник гуртка еколого-натуралістичного напряму». 

Вихованці та педагоги отримали за рік 74 відзнаки, взяли участь у 9 всеукраїнських, 21 обласному, 14 міських конкурсах, акціях, виставках, в яких здобули 64 призових місця.

Працівники ЦЕНТУМу  долучилися до громадської акції «Алея Перемоги»( висаджена алея з гібіскусів), провели загальноміський захід в межах Днів Сталої енергії (екологічний марафон «Планета у нас одна. Бережемо енергоресурси», фоточеленж «Мій екологічний слід») та просвітницьку екологічну акція «Збережемо ялинки разом!».

У 2022 році Палац дітей та юнацтва став базою міського етапу Всеукраїнського фестивалю-конкурсу «Чисті роси» в номінаціях «Співограй», «Юні художники Сумщини», «Живе слово», «Маски Мельпомени».

Вихованці гуртка «Козацький двобій» ПДЮ стали учасниками Всеукраїнського фізкультурного online-челенджу «ДО ПЕРЕМОГИ!»; гуртка «Спортивний туризм».

Позашкільним закладом ПДЮ реалізовано благодійний вокально-театралізований проєкт «Діти війни» для внутрішньо переміщених сімей.

З вересня по листопад 2022 року педагоги ПДЮ є учасниками італійського освітнього проєкту «Освіта та захист ініціатив в умовах надзвичайних ситуацій для найбільш вразливих груп населення в Україні» в рамках співпраці управління освіти і науки Сумської міської ради з італійським благодійним фондом AVSI Foundation за підтримки інституцій ООН. 

Вперше і вдало вихованці фотостудії "Ми" та студії образотворчого мистецтва ЦНТТМ виступили на Всеукраїнському етапі міжнародного конкурсу «GENIUS Olympiad Ukraine» 2022. 
Команда вихованців гуртка «Колективна радіостанція» ЦНТТМ у Чемпіонаті України з радіозв’язку на коротких хвилях SSB посіла І місце серед молодіжних команд та ІІІ місце в загальнокомандному заліку.

Керівник гуртка «Авіамоделювання» Литвиненко В. П. у серпні 2022 року на Чемпіонаті світу з кордових авіамоделей (2022 FAI F2 World Championships for Control Line Model Aircraft) та Кубку Вроцлавека з кордових моделей, що проходили в польському місті Вроцлав був задіяний як головний тренер збірної команди України з авіамодельного спорту та суддя міжнародної категорії. Під його керівництвом збірна команда України на Чемпіонаті світу посіла І місце (гоночні моделі), ІІ місце («повітряний бій»), ІІІ місце (швидкісні моделі). Колишній вихованець Володимира Павловича, сумчанин Осадчий Ігор став чемпіоном світу та встановив світовий рекорд (категорія F-2-C)
Всього на виконання підпрограми 4 спрямовано 40415,2 тис. грн коштів бюджету СМТГ, у тому числі:
· по завданню 1.1. «Забезпечення належного навчання вихованців закладів позашкільної освіти» 34286,7 тис. грн, із них: 34286,7 тис. грн загальний фонд бюджету СМТГ, 

· по завданню 1.2. «Підвищення рівня комфортних умов для вихованців закладів позашкільної освіти» 6128,5 тис. грн, із них: 5802,8 тис. грн загальний фонд бюджету СМТГ, 225,7 тис. грн спеціальний фонд бюджету СМТГ.
Підпрограма 5. Централізований бухгалтерський та фінансовий облік у сфері «Освіта».

Завдання 1. Стабільне фінансування закладів освіти.

Відповідно до Положення про централізовану бухгалтерію управління освіти і науки Сумської міської ради централізована бухгалтерія є його структурним підрозділом. 

Централізована бухгалтерія обслуговує Управління та його структурні підрозділи, 16 закладів освіти, 12 логопедичних пунктів.

Централізована бухгалтерія виконує функції головного розпорядника коштів у частині:

· фінансування 65 закладів освіти, які мають самостійні бухгалтерії, 

· складення консолідованої, бюджетної та фінансової звітності.
Основними завданнями централізованої бухгалтерії є: 

1) ведення бухгалтерського обліку фінансово-господарської діяльності Управління та складення звітності,

2) відображення у документах достовірної та у повному обсязі інформації про господарські операції і результати діяльності, необхідної для оперативного управління бюджетними асигнуваннями та фінансовими ресурсами; 
3) дотримання бюджетного законодавства при взятті бюджетних зобов'язань, своєчасного подання на реєстрацію таких зобов'язань, здійснення платежів відповідно до взятих бюджетних зобов'язань, достовірного та у повному обсязі відображення операцій у бухгалтерському обліку та звітності; 

4) забезпечення контролю за наявністю і рухом майна, використанням фінансових і матеріальних ресурсів відповідно до затверджених нормативів і кошторисів.

В умовах воєнного стану централізованою бухгалтерією забезпечено своєчасне фінансування закладів освіти міста, узагальнення різного виду звітності, контроль за правильністю складання консолідованої, бюджетної та фінансової звітності.

На утримання централізованої бухгалтерії та виконання підпрограми 5 спрямовано 4618,7 тис. грн коштів бюджету СМТГ, із них 4587,4 тис. грн загальний фонд бюджету СМТГ, 31,3 тис. грн спеціальний фонд бюджету СМТГ.
Підпрограма 6. Централізоване господарське обслуговування закладів освіти.

Завдання 1. Стабільне функціонування закладів освіти.

Співробітниками відділу з питань енергозбереження та експлуатації будівель закладів освіти при управлінні освіти і науки Сумської міської ради протягом року здійснюються організаційно-координаційні заходи з питань експлуатації будівель і обладнання закладів освіти, систематичного моніторингу використання енергоносіїв та комунальних послуг, впровадження енергозберігаючих заходів; забезпечується своєчасна і якісна підготовка закладів освіти до нового навчального року та роботи в осінньо-зимовий період; впроваджується система енергоменеджменту в закладах освіти; здійснюються інші повноваження.

В умовах воєнного стану завдяки злагодженій роботі усіх працівників управління освіти і науки Сумської міської територіальної громади, його структурних підрозділів забезпечено своєчасну і якісну підготовку закладів освіти до нового навчального року та роботи в осінньо-зимовий період; впровадження системи енергоменеджменту в закладах освіти.

На утримання відділу з питань енергозбереження та експлуатації будівель закладів освіти при управлінні освіти і науки Сумської міської ради та виконання підпрограми 6 спрямовано 639,6 тис. грн коштів загального фонду бюджету СМТГ.

Підпрограма 7. Інші програми і заходи у сфері освіти.

Завдання 1. Забезпечення можливостей використання творчого потенціалу дітей, створення умов для розвитку і підтримки талантів, захист дітей.

Робота з обдарованими учнями є одним з головних напрямків діяльності сучасної школи.
У ІІІ обласному етапі олімпіад узяли участь 235 учнів 7-11 класів закладів загальної середньої освіти Сумської області, з яких 117 учасників (49,7%) учні закладів освіти підпорядкованих управління освіти і науки Сумської міської ради.
Відповідно до Положення про Всеукраїнські учнівські олімпіади визначено 106 призових місць, які посіли 88 учнів (перших місць – 35, других – 39, третіх – 32). Із них 16 вибороли від 2 до 3 призових місць (2 учні отримали перемогу на 3 олімпіадах, 15 учнів вибороли по 2 призові місця).
Найкращі результати виявили учні закладів освіти підпорядкованих управління освіти і науки Сумської міської ради (71 переможець, 60,6% результативності).
Найбільшу кількість переможців підготувала Комунальна установа Сумська класична гімназія Сумської міської ради – 18 (23 учасники, 79% результативності).

У 2022 році найкращі результати мають Ляпощенко Антон Олександрович, учень 11 класу Комунальної установи Сумська класична гімназія Сумської міської ради, який виборов 3 призові місця (І – фізика, ІІ – англійська мова, ІІІ – астрономія) та Чернецький Роман Олександрович, учень 10 класу Комунальної установи Сумська спеціалізована школа І-ІІІ ступенів № 29 м. Суми Сумської області, який також виборов 3 призові місця (І – українська мова та література, географія, ІІІ – історія). 

За підсумками фінального етапу ХІI Міжнародного мовно-літературного конкурсу учнівської та студентської молоді ім. Тараса Шевченка, 5 учнів закладів освіти Сумської міської територіальної громади нагороджені дипломами І, ІІ та ІІІ ступенів:

Диплом І ступеня 

Жиронкіна Дар’я Євгенівна – учениця 9 класу Комунальної установи Сумська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 27, м. Суми, Сумської області

Диплом ІІІ ступеня 

Лазарєва Даріна Юріївна – учениця 7 класу Комунальної установи Сумська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів №12 ім. Б. Берестовського, м. Суми, Сумської області

Чучман Даріна Євгенівна – учениця 8 класу Комунальної установи Сумська спеціалізована школа І-ІІІ ступенів №7 імені Максима Савченка Сумської міської ради

Ющак Марія Всеволодівна – учениця 10 класу Сумського закладу загальної середньої освіти І-ІІІ ступенів №21 Сумської міської ради

Сергієнко Катерина Миколаївна – учениця 11 класу Сумського закладу загальної середньої освіти І-ІІІ ступенів №21 Сумської міської ради

24 червня 2022 року відбувся фінальний етап XXII Міжнародного конкурсу з української мови імені Петра Яцика. Призерами стали 36 учнів та студентів з усіх регіонів України, що посіли три призові місця.

Одним з переможців стала  Сергієнко Катерина учениця 11 класу Сумського закладу загальної середньої освіти І-ІІІ ступенів №21 Сумської міської ради, яка посіла 2 місце.

У червні 2022 року відбулася церемонія нагородження переможців Міжнародного конкурсу проєктів екологічного спрямування «GENIUS Olympiad» 2022 у штаті Нью-Йорк, Сполучені Штати Америки.

Цього року Сумську міську ТГ представляли 2 учасниці.

Нагородами honors нагороджені:

Кадуріна Марія, учениця 10 класу Комунальна установа Сумська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 27. Категорія «Мистецтво», проєкт «ISN’T IT TOO NATURAL»;

Зимогляд Тетяна, учениця 9 класу Комунальної установи Сумська спеціалізована школа І-ІІІ ступенів № 10 імені Героя Радянського Союзу О. Бутка, м. Суми Сумської області. Категорія «Мистецтво», проєкт «Остання крапля»

Загальна кількість обдарованої учнівської молоді – 5557

· переможців олімпіад ІІ етапу – 263, ІІІ етапу – 71;

· слухачів МАН – 210; переможців ІІ етапу – 33, ІІІ – 36;

· вихованців гуртків – 5347, переможців конкурсів (художньо-естетичного, літературного напрямів тощо) – 1011;

· переможців спортивних змагань – 302.

Враховуючи воєнний стан реалізація завдань 1.2. «Реалізація міського проєкту «Мистецтво і діти», 1.3. «Реалізація шкільного громадського бюджету» не здійснювалась.
Всього на виконання підпрограми 7 спрямовано 80,0 тис. грн коштів бюджету СМТГ.

Підпрограма 8. Забезпечення діяльності інших закладів у сфері освіти.

Завдання 1. Підвищення рівня комфортних умов для здобувачів освіти в МНВК.

Міжшкільний навчально-виробничий комбінат - навчально-виховний комплекс, який задовольняє потреби громадян, держави і суспільства у поглибленні базової трудової підготовки школярів 10 - 11 класів, здійснює професійне консультування учнівської молоді, організовує їх добровільну продуктивну працю та забезпечує реалізацію потреб особистості в отриманні професії і кваліфікації відповідно до її інтересів, здібностей, наявних умов.

МНВК здійснює підготовку за наступними робітничими професіями: водій автотранспортних засобів категорії В, С; кухар 3 розряду, секретар керівника (організації, підприємства установи); та профілями: WEB – дизайн, основи WEB – програмування; слюсар механоскладальних робіт; основи 
На утримання Міжшкільного навчально-виробничого комбінату спрямовано 5243,2 тис. грн коштів бюджету СМТГ, із них: 4823,8 тис. грн загальний фонд бюджету СМТГ, 419,4 тис. грн спеціальний фонд бюджету СМТГ.

Завдання 2. Розвиток логопедичних пунктів.

Робота логопедичної служби управління освіти і науки Сумської міської ради здійснюється відповідно до Закону України «Про освіту», «Положення про логопедичні пункти системи освіти», затвердженого наказом Міністерства освіти України від 13.05.1993 року №135, наказу управління освіти і науки Сумської міської ради від 30.08.2020 року № 539 «Про організацію роботи логопедичних пунктів управління освіти і науки у 2018-2020 навчальному році».

У 2022 році працювало 12 логопедичних пунктів у 22 школах СМТГ.  

Навчально-корекційну роботу на логопедичних пунктах здійснюють 14 вчителів-логопедів. Вчителями - логопедами здійснюється усунення різних порушень усної і писемної мови, запобігання різним відхиленням мовного розвитку учнів, пропаганда логопедичних знань серед педагогів та батьків. Протягом вересня 2022 року вчителями - логопедами у 22 школах було обстежено 8726 учнів початкових класів, у 1454 учнів виявлено різні порушення мовлення. На логопедичні пункти насамперед зараховані учні, мовні порушення яких перешкоджають успішному навчанню. 

У 2022 році корекційну допомогу отримують 603 учні. 

Прийом учнів з мовленнєвими порушеннями на логопедичні пункти  проводиться протягом усього навчального року в міру звільнення місць.
Моніторинг стану роботи вчителів-логопедів управління освіти і науки СМР з подолання вад усного та писемного мовлення за 2022 рік свідчить , що до груп логопатів було зараховано – 720 учнів, із них виведено з виправленою мовою – 320 учнів, з покращенням чи за віком - 355 учнів, залишено на повторний курс – 42 учні. Із них :з порушенням  мовленнєвої діяльності ФФНМ – 373 учні, виведено з виправленою вимовою 186 учнів, з покращенням чи за віком 187 учнів; з ФНМ - 7 учнів, виведено з виправленою вимовою 4 учні, з покращенням чи за віком - З учні; один учень зарахований із заїкуватістю, його виведено з покращенням; порушення навичок письма та читання 691 учень, виведено з виправленою вимовою 112 учнів, з покращенням чи за віком 164 учні, залишено на повторний курс 42 учні.

На утримання логопедичних пунктів у 2022 році спрямовано 2140,9 тис. грн коштів загального бюджету СМТГ.

Завдання 3. Професійний розвиток педагогічних працівників.

Відповідно до рішення Сумської міської ради від 23.09.2020 року № 7368 - МР створено Центр професійного розвитку педагогічних працівників Сумської міської ради.

На сьогодні в Центрі працюють 11 педагогічних працівників: директор, 9 консультантів, 1 психолог. 
Відповідно до завдань Центру, які визначені Положенням про центр професійного розвитку педагогічних працівників, затвердженим постановою Кабінету Міністрів України від 29 липня 2020 № 672, Статутом Центру професійного розвитку педагогічних працівників Сумської міської ради, затвердженим рішенням Сумської міської ради від 23 грудня 2021 року № 2595-МР «Про внесення змін  до рішення Сумської міської ради від 23 вересня 2020 року № 7368-МР «Про створення Центру професійного розвитку педагогічних працівників Сумської міської ради», здійснювалася робота за  такими напрямами:

·  створення інформаційного поля,
·  допомога педагогам у плануванні та визначенні траєкторії професійного розвитку,
· психологічна підтримка  педагогічних працівників.

Розуміючи важливість та необхідність координаційно-консультативної допомоги, емоційної та психологічної підтримки педагогів, необхідність надання корисної інформації, під час війни Центр професійного розвитку педагогічних працівників Сумської міської ради  перебудував свою діяльність, змінивши зміст та формат заходів. За І півріччя 2022 року проведено 146 заходів: у січні-лютому 3202 освітянини були залучені до 62 заходів, від початку війни до травня 2022 року 4486 педагогів стали учасниками 84 заходів. У ІІ півріччі 2022 році проведено 136 заходів за участю 4952 педагогів. Активними учасниками заходів, які проводить ЦЕНТР, крім педагогів Сумської міської територіальної громади є  педагоги з Херсона, Глухова,  Києва, Житомира, Вінниці, Луганської та Львівської областей.

Одним із завдань Центру професійного розвитку педагогічних працівників Сумської міської ради є консультування педагогічних працівників з питань упровадження інклюзивного підходу. Саме інклюзивна освіта реалізує одну з головних демократичних ідей – рівність прав дітей на здобуття освіти. 

Із січня 2022 року Центру професійного розвитку педагогічних працівників Сумської міської ради спільно з Інклюзивно-ресурсним центром № 1 розпочав проведення циклу зустрічей «Інклюзія в освіті – місія здійсненна» для педагогів, асистентів учителя, які працюють в інклюзивних та спеціальних класах. Воркшоп «Рівні підтримки учнів в освітньому процесі» проведено 16.02.2022 року (100 педагогів ЗЗСО), 18.02.2022 року (75 педагогів ЗДО). Спікери заходу розкрили питання освітніх труднощів та рівнів підтримки осіб з особливими освітніми потребами, надання корекційних послуг за новими висновками ІРЦ, оформлення документації нового зразка відповідно до Порядку організації інклюзивного навчання в закладах дошкільної освіти та моделі спільного викладання для успішної взаємодії вихователя та асистента вихователя.

В умовах війни педагогічні працівники мають бути готовими надавати якісні освітні послуги дітям з ООП. Презентаційний меседж «Soft Skills навички педагога, який працює з дітьми з особливими освітніми потребами. Психологічні особливості дітей різних нозологій» проведено 29.04.2022 року (51 педагог ЗДО), 30.05.2022 року (20 педагогів ЗЗСО). Івент «Інклюзія – це завжди команда» організовано 26 вересня 2022 року для 51 педагога, асистента вчителя, які працюють в інклюзивних та спеціальних класах, 28 вересня 2022 року для 91 вихователя, асистента вихователя, вихователя-методиста. На флештренінгу «Індивідуальна програма розвитку – складова успішної реалізації. Адаптація та модифікація змісту освітнього процесу» (11.10.2022 року; 12.10.2022 року) 42 педагоги ЗЗСО, 91 педагог ЗДО переконалися, що відповідальний підхід до створення індивідуалної програми розвитку, модифікації та адаптації навчального матеріалу сприяють успішній реалізації інклюзивного навчання. На івентах «Робота асистента вчителя з дітьми з особливими освітніми потребами» (22.11.2022, 28.11.2022 року) 78 педагогічних працівників ЗЗСО, 19 педагогічних працівників ЗДО ознайомилися з нормативною базою, документацією асистента, напрямами діяльності, аспектами взаємодії педагога та асистента. 

Учасниками 7 заходів циклу зустрічей «Інклюзія в освіті - місія здійсненна» протягом 2022 року стали 533 педагоги.

Чітко усвідомлюючи те, що жодна дитина не має відчувати себе іншою та виключеною з освітніх, культурних і соціальних процесів, Центр і надалі буде здійснювати системну консультативну роботу з упровадження інклюзивного навчання.

На утримання працівників Центру професійного розвитку педагогічних працівників у 2022 році спрямовано 2953,0 тис. грн коштів бюджету СМТГ, із них: 2890,6 тис. грн кошти загального фонду бюджету СМТГ, 62,4 тис. грн кошти спеціального фонду бюджету СМТГ.
Всього на виконання підпрограми 8 спрямовано 10337,1 тис. грн коштів бюджету СМТГ, із них: 9855,3 тис. грн загальний фонд бюджету СМТГ, 418,8 тис. грн загальний фонд державного бюджету;

Підпрограма 9 Компенсацій виплати на пільговий проїзд електроавтотранспортом окремим категоріям громадян

Завдання 1. Проведення розрахунків за пільговий проїзд у міському електротранспорті та на автобусних маршрутах загального користування дітей 1-11 класів, які навчаються в закладах загальної середньої освіти м. Суми.

У місті запроваджено пільговий проїзд у міському електротранспорті для учнів 1-11 класів, які навчаються в закладах загальної середньої освіти міста Суми, у розмірі 50 % вартості проїзду у міському електротранспорті.

У місті запроваджено пільговий проїзд на автобусних маршрутах загального користування для учнів 1-11 класів, які навчаються в закладах загальної середньої освіти міста Суми, у розмірі 50 % вартості проїзду на автобусних маршрутах загального користування.

Всього на виконання підпрограми 9 спрямовано 1002,8 тис. грн коштів загального фонду бюджету СМТГ, із них:

· по завданню 1.1. «Виплата компенсацій за пільговий проїзд у міському електротранспорті дітей 1-11 класів (100%)» 565,9 тис. грн коштів загального фонду бюджету СМТГ;

· по завданню 1.2. «Виплата компенсацій за пільговий проїзд на автобусних маршрутах загального користування дітей 1-11 класів (100%)» 436,9 тис. грн коштів загального фонду бюджету СМТГ.
Підпрограма 10. Забезпечення діяльності інклюзивно - ресурсних центрів.

Завдання 1. Розвиток інклюзивно – ресурсного центру

Діяльність центру спрямована на забезпечення права дітей з особливими освітніми потребами віком від 2 до 18 років міста Суми на здобуття дошкільної та загальної середньої освіти, у тому числі в закладах професійної (професійно-технічної) освіти та інших закладах освіти, які забезпечують здобуття загальної середньої освіти, шляхом проведення комплексної психолого-педагогічної оцінки розвитку дитини, надання психолого-педагогічних, корекційно-розвиткових послуг та забезпечення їх системного кваліфікованого супроводу. 

Відповідно до штатного розпису в центрі передбачено 12 ставок. В установі працює 6 осіб: директор та 5 фахівців (консультантів). Усі фахівці центру мають відповідну освіту.

Забезпеченість центру педагогічними кадрами становить 50 % від потреби, заклад не укомплектовано 3 спеціалістами, залишаються вакантними посади медичного працівника, бухгалтера, прибиральника
У 2022 році спеціалісти Центру працювали над виконанням наступних завдань:
1. Проведення комплексної психолого-педагогічної оцінки розвитку з метою визначення особливих освітніх потреб та потенційних можливостей осіб.
2. Надання консультативної, психологічної та методичної допомоги батькам, працівникам соціальних служб, медичних установ, педагогічним працівникам закладів дошкільної та загальної середньої освіти, закладів професійно-технічної освіти з питань супроводу дітей з ООП в умовах інклюзивної (спеціальної) освіти.
3. Надання корекційно-розвиткових та психолого-педагогічних послуг дітям з ООП з метою корекції порушень шляхом розвитку особистості, її пізнавальної діяльності, емоційно-вольової сфери та мовлення. 

4. Ведення реєстру дітей, які пройшли комплексну оцінку і перебувають на обліку в КУ ІРЦ №1.
5. Налагодження співпраці з органами місцевого самоврядування, закладами освіти, Департаментом соціального захисту населення, управлінням «Служба у справах дітей», громадськими організаціями щодо надання психолого-педагогічних та корекційно-розвиткових послуг дітям з ООП.
За 2021/2022 навчальний рік спеціалістами центру проведено 660 комплексних психолого-педагогічні оцінки розвитку осіб, у тому числі 17 повторних комплексних оцінок.

Починаючи з моменту функціонування центру (з жовтня 2018 року) спеціалістами КУ ІРЦ №1 обстежено 2661 дитини. На обліку в КУ ІРЦ №1 СМР перебувають ті діти, які мають особливі освітні потреби, потребують корекційно-розвиткових занять та стосовно яких спеціалістами центру постійно проводиться моніторинг динаміки їх розвитку. 

За результатами комплексної оцінки надано рекомендації, з них для дітей: дошкільного віку - 76%; шкільного віку - 24 %.

Батькам видані висновки з рекомендаціями, визначені форми і методи реалізації психолого-педагогічних та корекційно-розвиткових послуг відповідно до потенційних можливостей дітей з ООП.

Протягом 2022 роуу спеціалістами центру проведено 162 корекційно-розвиткових заняття для осіб з особливими освітніми потребами. Серед них: 37 занять (23%) спрямовані на розвиток навичок емоційно-вольової сфери та пізнавальних процесів; 88 занять (54 %) - на корекцію мовленнєвих труднощів; 37 занять (23 %) - на корекцію когнітивної сфери й формування навчальних знань, умінь та навичок.

Всього на виконання підпрограми 10 спрямовано 1730,3 тис. грн, у тому числі: коштів загального фонду бюджету СМТГ 92,6 тис. грн, коштів спеціального фонду бюджету СМТГ 260,9 тис. грн, коштів державного бюджету – 1376,8 тис. гривень.

Підпрограма 11. Будівництво освітніх установ та закладів.

Завдання 1. Розвиток та модернізація матеріально – технічної бази закладів освіти.

Введення в Україні воєнного стану позначилося на всіх сферах людського життя. Особливих змін зазнала і освітня галузь. У воєнний час освіта працює з єдиною метою — щоб дитина перебувала в безпечних умовах та отримувала якісні освітні послуги.
Протягом липня – грудня вивчався стан утримання підвальних приміщень закладів освіти щодо можливості їх використання як найпростіші укриття.
За результатами огляду закладів освіти з метою оцінки підвальних приміщень та цокольних поверхів щодо можливості їх використання для укриття населення як найпростішого укриття комісією рекомендовано 41приміщення у 41-му закладі освіти Сумської міської територіальної громади (у тому числі 18 приміщень у 18 закладах дошкільної освіти, 3 приміщення у 3-х закладах позашкільної освіти, 20 приміщень у 20 закладах загальної середньої освіти).

У 2022 року фінансовий ресурс було спрямовано на проведення капітальних ремонтів підвальних приміщень та цокольних поверхів 9 - ти закладів загальної середньої освіти Сумської міської територіальної громади та розробки проєктно - кошторисної документації за капітальний ремонт підвальних приміщень 17-ти закладів дошкільної освіти та 8-ми закладів загальної середньої освіти Сумської міської територіальної громади.

У 2022 році на проведення капітальних ремонтів підвальних приміщень та цокольних поверхів 9 - ти закладів загальної середньої освіти Сумської міської територіальної громади та розробку проєктно - кошторисної документації за капітальний ремонт підвальних приміщень 25 закладів освіти використано 12,5 млн грн залишку коштів субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на здійснення заходів щодо соціально – економічного розвитку окремих територій, 0,2 млн грн залишку коштів освітньої субвенції, близько 13,9 млн коштів бюджету Сумської міської територіальної громади.

В умовах воєнного стану механізм виконання в особливому режимі повноважень Казначейством та органами Казначейства, пов’язаних із здійсненням казначейського обслуговування бюджетних коштів та коштів інших клієнтів в умовах воєнного стану в Україні або в окремих її місцевостях регламентується Порядком виконання повноважень Державною казначейською службою в особливому режимі в умовах воєнного стану, затвердженим Постановою Кабінету Міністрів України від 09 червня 2021 року № 590.

В рамках даної підпрограми не вдалося зробити капітальні ремонти пралень, харчоблоків , покрівель, оснащення закладів освіти пожежною сигналізацією тощо.

Всього на виконання підпрограми 11 спрямовано 26689,7 тис. грн коштів, у тому числі : 13969,6 тис. грн коштів бюджету СМТГ, 12720,1 тис. грн коштів державного бюджету

Підпрограма 12. Реалізація заходів, спрямованих на підвищення якості освіти.

Завдання 1. Розвиток професійно – технічної освіти.

Мережа закладів професійної (професійно-технічної) освіти Сумської міської територіальної громади  становить 7 установ, в тому числі: 4 центри, 2 вищі професійні училища, 1 міжрегіональне вище професійне училище, які здійснюють підготовку робітничих кадрів для потреб регіону з професій електротехнічного виробництва, будівельних, монтажних, ремонтно-будівельних робіт, торгово-комерційної діяльності, сфери обслуговування, автомобільного транспорту, громадського харчування, швейного виробництва. 
Всього на виконання підпрограми 12 та утримання закладів професійної (професійно – технічної) освіти спрямовано 170076,3 тис. грн, у тому числі: 142982,3 тис. грн - кошти загального фонду бюджету СМТГ, 7672,6 – кошти спеціального фонду бюджету СМТГ, 19421,4 тис. грн – кошти державного бюджету.
Підпрограма 13. Спроможна школа для кращих результатів

Завдання 1. Розвиток та модернізація матеріально - технічної бази закладів освіти

В умовах воєнного стану механізм виконання в особливому режимі повноважень Казначейством та органами Казначейства, пов’язаних із здійсненням казначейського обслуговування бюджетних коштів та коштів інших клієнтів в умовах воєнного стану в Україні або в окремих її місцевостях регламентується Порядком виконання повноважень Державною казначейською службою в особливому режимі в умовах воєнного стану, затвердженим Постановою Кабінету Міністрів України від 09 червня 2021 року № 590.

Враховуючи відсутність фінансування з державного бюджету дана підпрограма залишилась не виконаною.

Підпрограма 14. Виконання інвестиційних проектів 

Завдання 1. Розвиток та модернізація матеріально - технічної бази закладів освіти

В умовах воєнного стану механізм виконання в особливому режимі повноважень Казначейством та органами Казначейства, пов’язаних із здійсненням казначейського обслуговування бюджетних коштів та коштів інших клієнтів в умовах воєнного стану в Україні або в окремих її місцевостях регламентується Порядком виконання повноважень Державною казначейською службою в особливому режимі в умовах воєнного стану, затвердженим Постановою Кабінету Міністрів України від 09 червня 2021 року № 590.

Враховуючи відсутність фінансування з державного бюджету (кошти ДФРР) дана підпрограма залишилась не виконаною.

Всього на виконання комплексної програми Сумської міської  територіальної громади «Освіта на 2022 - 2024 роки» у 2022 році було спрямовано 1335303,0 тис. грн, у тому числі: кошти загального фонду бюджету СМТГ– 744638,8 тис. грн, кошти спеціального фонду бюджету СМТГ – 57446,0 тис. грн, кошти загального фонду державного бюджету – 520498,1 тис. грн, кошти спеціального фонду державного бюджету – 12720,1 тис. гривень
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