	
	

	ПРОЕКТ
Оприлюднено «___» _____________ 2019





СУМСЬКА МІСЬКА РАДА
VІІ СКЛИКАННЯ  _________ СЕСІЯ
РІШЕННЯ



	від                               №               -МР
м. Суми

	

	Про встановлення надбавки, преміювання та надання допомоги для оздоровлення, матеріальної допомоги  Сумському міському голові у 2020 році




Керуючись постановою Кабінету Міністрів  України   від 09 березня 2006 року № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів» (із змінами),  Сумська  міська  рада  

ВИРІШИЛА:

1. Відповідно до підпункту 1 пункту 2 постанови Кабінету Міністрів України від 09 березня 2006 року № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів» (із змінами) встановити на 2020 рік Лисенку Олександру Миколайовичу – Сумському міському голові, надбавку за високі досягнення у праці у розмірі 50 відсотків посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг посадової особи місцевого самоврядування та надбавки за вислугу років.

2. Відповідно до  підпункту 2 пункту 2 постанови Кабінету Міністрів України від 09 березня 2006 року № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів» (зі змінами) здійснювати преміювання у 2020 році  Лисенка Олександра Миколайовича Сумського міського голови:
2.1. щомісячно в розмірі 50 % суми розміру посадового окладу, надбавок та доплат. 
2.2. з нагоди державних, професійних свят (згідно з Колективним договором між виконавчим комітетом Сумської міської ради та профспілковою організацією виконавчого комітету Сумської міської ради, первинною профспілковою організацією Центру надання адміністративних послуг у м. Суми Професійної спілки працівників державних установ України на 2018-2020 роки) у розмірі посадового окладу.

3. Відповідно до підпункту 3 пункту 2 постанови Кабінету Міністрів України від 09 березня 2006 року № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів» надати Сумському міському голові у 2020 році:
3.1. допомогу для оздоровлення у розмірі середньомісячної заробітної плати при наданні щорічної відпустки.
3.2. матеріальну допомогу для вирішення соціально-побутових питань  у розмірі середньомісячної заробітної плати (за заявою).

4. Відділу бухгалтерського обліку та звітності (Костенко О.А.) здійснювати виплати згідно з цим рішенням  з  01 січня 2020 року у межах затверджених видатків на оплату праці.  




Сумський міський голова						О.М. Лисенко

























Ініціатор розгляду питання секретар Сумської міської ради
Проект рішення підготовлено відділом організаційно-кадрової роботи
Доповідає: Антоненко А.Г.
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Начальник відділу
організаційно-кадрової роботи					А.Г. Антоненко


Начальник правового управління					О.В. Чайченко


Начальник відділу бухгалтерського обліку
та звітності, головний бухгалтер					О.А. Костенко


Секретар Сумської міської ради					А.В. Баранов


















Проект рішення підготовлений з урахуванням вимог Закону України «Про доступ до публічної інформації» та Закону України «Про захист персональних даних».

						__________________ А.Г. Антоненко
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