Додаток 2

                                                                      до рішення виконавчого комітету
від _________________ № ______
Пояснювальна записка

до фінансового плану на 2020 рік

КП «Шляхрембуд»

Підприємство здійснює свою діяльність на підставі Статуту, затвердженого рішенням Сумської міської ради від 27.02.2019р. № 4664.
КП «Шляхрембуд» СМР веде наступні види ліцензованої виробничо-господарської діяльності: виконання  поточних ремонтів, санітарне утримання вулично-дорожньої мережі міста, поточний ремонт та обслуговування технічних засобів регулювання дорожнього руху, нанесення дорожньої розмітки.
У 2020 році підприємство  планує отримати чистий дохід в сумі 125 000,0 тис. грн., а саме (без ПДВ):
1. Від надання послуг по поточному ремонту вулично - дорожньої мережі та штучних споруд (в т.ч. ремонт та утримання світлофорів, нанесення дорожньої розмітки) – в сумі 65 000,00тис. грн.

2. Від надання послуг по утриманню вулично -  дорожньої мережі та штучних споруд – в сумі 57 000,00тис. грн.

3. Для збільшення обсягів доходів планується надання послуг стороннім організаціям по будівництву,  ремонту, утриманню вулично - дорожньої мережі, надання послуг автотранспорту, будівельної техніки, послуг автостоянки – 3 000,00тис. грн.
Заплановані наступні види витрат (без ПДВ):

1. Витрати виробничої собівартості -  116 231 тис. грн.
2. Адміністративні витрати – 7 498,00 тис. грн., у тому числі:
· витрати на службові автомобілі – 290,00 тис. грн.

· витрати на аудиторські послуги – 250,00 тис грн.

· витрати на зв'язок – 120,00 тис. грн.

· витрати на оплату праці – 4 900,00 тис. грн.

· відрахування на соціальні заходи – 1 078,00 тис. грн.

· амортизація – 150,00 тис. грн.

· організаційно-технічні послуги – 200,00 тис. грн.
· консультаційні та інформаційні послуги – 210,00 тис.грн.

· витрати на поліпшення основних фондів – 178,00 тис. грн.

· інші адміністративні витрати (службові відрядження, юридичні послуги, підвищення кваліфікації та перепідготовка кадрів) – 122,00 тис. грн.
3. Інші оперативні витрати (лікарняні, оздоровчий табір) – 6 587 тис. грн.
4. Інші витрати (канцтовари, запчастини, послуги зв'язку, поліпшення та ремонт основних засобів) – 310 тис. грн.

Фінансовий результат від звичайної діяльності до оподаткування заплановано на рівні  280 тис. грн. 
Амортизаційні відрахування та чистий прибуток, загалом в сумі 5 130 тис. грн. заплановано використати на модернізацію основних засобів.

Сплата податків та зборів до державного бюджету та до місцевих бюджетів прогнозовано в сумі 14 833,00 тис. грн., у тому числі:

Податок на прибуток – 50,4 тис. грн.

Податок на додану вартість – 3 000,00 тис. грн.

Податок на доходи фізичних осіб – 5 040 тис. грн.

Відрахування частини чистого прибутку комунальними підприємствами  - 7,0 тис. грн.
Єдиний внесок на загальнообов'язкове державне соціальне страхування – 6 370,00 тис. грн.

Місцеві податки та збори (орендна плата за землю, викиди стаціонарними джерелами, плата за воду, плата за розміщення відходів) – 26 тис. грн. 

Інші платежі (військовий збір, авансові внески з податку на прибуток) – 340 тис. грн.

Заплановані витрати на заробітну плату – 27 244,00 тис. грн. Середня заробітна плата на підприємстві запланована на рівні 9 267 грн. Кількість працівників планується 245 осіб.   

На підприємстві постійно здійснюється жорсткий контроль за економією паливо-енергетичних ресурсів, енергоносіїв. У 2019 році на базі підприємства було проведення утеплення воріт гаражів спецтехніки. На складі паливо-мастильних матеріалів замінено стару паливозаправну колонку, що відповідає сучасним екологічним вимогам. 

Для потреб підприємства на базі підсобного виробництва будується адміністративно-виробниче приміщення, що буде здано в експлуатацію у 2020 році.
У 2019 році на підприємстві укладений Колективний договір, що регулює виробничі, трудові та соціально-економічні відносини працівників та адміністрації. 

 Детальніше аналіз доходів, витрат, ефективності діяльності та інше наведено в таблицях, що додаються.

