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	Додаток № 2
до рішення Виконавчого комітету Сумської міської ради

від                                  № 

«ЗАТВЕРДЖЕНО»
рішенням Виконавчого комітету Сумської міської ради

від                                   № 

	
	


ПОЛОЖЕННЯ
про конкурсну комісію для проведення конкурсу на здійснення операцій із збирання та перевезення побутових відходів на території Сумської міської територіальної громади
І. Загальні положення

1. Положення про конкурсну комісію для проведення конкурсу на здійснення операцій із збирання та перевезення побутових відходів на території Сумської міської територіальної громади (далі – Положення) розроблено відповідно до Порядку проведення конкурсу на здійснення операцій із збирання та перевезення побутових відходів, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 25 серпня 2023р. № 918 «Про затвердження Порядку проведення конкурсу на здійснення операцій із збирання та перевезення побутових відходів» (далі – Порядок).
2. Положення визначає порядок створення та організацію діяльності конкурсної комісії для проведення конкурсу на здійснення операцій із збирання та перевезення побутових відходів на території Сумської міської територіальної громади (далі – конкурсна комісія).

3. Організатором конкурсу є Виконавчий комітет Сумської міської ради. Робочий орган з організації підготовки та проведення конкурсу на здійснення операцій із збирання та перевезення побутових відходів на території Сумської міської територіальної громади – Департамент інфраструктури міста Сумської міської ради (далі – Робочий орган), поштова адреса Робочого органу: 40030,     м. Суми, вул. Британська, 21; електронна адреса: dim@smr.gov.ua;                     номери телефонів: (0542) 700-590; (0542) 700-596.
4. Конкурсна комісія – це тимчасово діючий колегіальний орган, що  утворюється виконавчим комітетом Сумської міської ради для розгляду конкурсних пропозицій та прийняття рішення про результати проведення конкурсу на здійснення операцій із збирання та перевезення побутових відходів на території Сумської міської територіальної громади та забезпечення конкурентності, справедливості, неупередженості при підготовці та проведенні конкурсу відповідно до вимог чинного законодавства України.

5. Основними принципами діяльності конкурсної комісії є: законність; колегіальність; повнота розгляду конкурсних пропозицій відповідно до  встановлених умов конкурсу; обґрунтованість прийнятих рішень; недискримінація учасників; відкритість та прозорість; об’єктивна та неупереджена оцінка конкурсних пропозицій.

ІІ. Склад і порядок утворення комісії

1. До складу конкурсної комісії входять посадові особи організатора конкурсу та можуть залучатися (за згодою) представники територіального органу Держпродспоживслужби, підприємств, установ та організацій, що виробляють, виконують та/або надають житлово-комунальні послуги, об’єднань співвласників багатоквартирних будинків та органів самоорганізації населення, а також посадові особи відповідного органу місцевого самоврядування та/або виконавчої влади.

2. Головою конкурсної комісії призначається посадова особа організатора конкурсу – перший заступник міського голови.
3. Заступником голови конкурсної комісії призначається керівник Робочого органу - Департаменту інфраструктури міста Сумської міської ради.

4. До складу  конкурсної  комісії не можуть входити учасники конкурсу, члени сім’ї  та пов’язані з ними особи.

5. Склад конкурсної комісії та це Положення затверджується рішенням Виконавчого комітету Сумської міської ради.
6. Конкурсна комісія створюється в кількості 13 (тринадцяти) осіб.

7. Особи, зазначені в пункті 1 цього Положення, які бажають взяти участь в роботі конкурсної комісії, повідомляють голові конкурсної комісії про цей намір не пізніше ніж за п’ять днів до дати проведення конкурсу в довільній формі шляхом повідомлення на електронну пошту чи засобами інформаційно-комунікаційних систем.
8. Засідання конкурсної комісії веде голова конкурсної комісії, а у разі його відсутності – заступник голови конкурсної комісії.
ІІІ. Повноваження конкурсної комісії

1. Конкурсна комісія  в межах наданих повноважень та у відповідності до Порядку:
- здійснює розкриття конвертів з конкурсними пропозиціями у день проведення конкурсу під час засідання конкурсної комісії та розглядає відповідно до конкурсної документації в порядку черговості їх надходження та реєстрації в журналі обліку;
- перевіряє наявність документів, подання яких передбачено конкурсною документацією;

- розглядає конкурсні пропозиції;

- у разі присутності учасників конкурсу на засіданні конкурсна комісія під час розгляду конкурсних пропозицій може звернутися до них за роз’ясненням щодо змісту їх пропозицій, провести консультації з окремими учасниками;
- визначає переможця (переможців) конкурсу серед учасників, що відповідає (відповідають) кваліфікаційним вимогам, за результатами розгляду конкурсних пропозицій. Приймає відповідне рішення, яке оформлюється протоколом за формою згідно з Порядком та подає на затвердження Виконавчого комітету Сумської міської ради; 
- відхиляє заяви для участі у конкурсі та конкурсної пропозиції, у разі зазначення учасником конкурсу недостовірної інформації в цій заяві (повторне подання заяви учасником конкурсу, заяву якого відхилено, протягом строку подання конкурсних пропозицій не допускається);
- за результатами розгляду конкурсних пропозицій конкурсна комісія відхиляє конкурсні пропозиції з однієї з таких причин: 1) конкурсну пропозицію подано не в повному обсязі, що передбачений конкурсною документацією; 2) учасник конкурсу не відповідає кваліфікаційним вимогам, передбаченим конкурсною документацією; 3) учасник конкурсу припиняється в результаті ліквідації або його було припинено, або визнано у встановленому порядку банкрутом; 4) встановлення факту подання недостовірної інформації, яка впливає на прийняття рішення.

- вчиняє інші дії згідно з Порядком. 
IV. Організація роботи комісії

1. Всі зміни до складу конкурсної комісії вносяться відповідними рішеннями Виконавчого комітету міської ради. 
2. Голова конкурсної комісії керує діяльністю конкурсної комісії і організовує її роботу. Голова комісії в межах наданих повноважень: 

- скликає засідання конкурсної комісії; 

- головує на засіданнях конкурсної комісії; 

- організовує підготовку матеріалів на розгляд конкурсної комісії;
- видає доручення, обов’язкові для членів комісії;

- представляє комісію у відносинах з установами та організаціями;
- оголошує присутнім інформацію про найменування та місцезнаходження кожного учасника конкурсу, про наявні матеріали і документи конкурсних пропозицій та запропоновані учасниками конкурсу тарифи на збирання та перевезення побутових відходів за об’єктом конкурсу.
3. У разі відсутності Голови комісії його повноваження виконує заступник голови конкурсної комісії.

4. Секретар комісії з-поміж інших обов’язків члена комісії: 

- перевіряє  інформацію в заяві, поданій учасником для участі у конкурсі; 

- реєструє конкурсні пропозиції в журналі  обліку конкурсних пропозицій протягом одного робочого дня з дати їх отримання, про що готує повідомлення учасникам конкурсу та направляє їх на адреси електронної пошти учасників, із зазначенням дати та порядкового номера реєстрації наданих пропозицій;

- реєструє заяву учасника про намір внесення змін до конкурсної пропозиції та оновлену конкурсну пропозицію в журналі обліку конкурсних пропозицій  протягом одного робочого дня після її отримання, про що  готує повідомлення учаснику конкурсу  та направляє її на адресу електронної пошти учасника;
- забезпечує ведення протоколів засідань конкурсної комісії;
- забезпечує виконання доручень Голови комісії.
У разі відсутності секретаря комісії (відпустка, хвороба або інші поважні причини) його завдання та обов’язки можуть бути покладені на одного з членів комісії, визначеного Головою комісії, а в разі його відсутності – заступником голови конкурсної комісії.
5. Члени комісії зобов’язані: 

- особисто брати участь у роботі конкурсної комісії;

- не розголошувати відомості, що стали їм відомі у зв’язку з участю у роботі конкурсної комісії, і не використовувати їх у своїх інтересах або інтересах третіх осіб;

- виконувати в межах, передбачених цим Положенням, доручення Голови комісії.

6. Члени комісії користуються рівним правом голосу у прийнятті рішень. 
7. Основною формою роботи конкурсної комісії є засідання, які є відкритими та гласними.
8. Засідання конкурсної комісії є правоможним, якщо на ньому присутні не менш як дві третини її складу.

9. Рішення конкурсної комісії приймаються більшістю голосів її членів, які беруть участь у засіданні та мають право голосу. У разі рівного розподілу голосів остаточне рішення приймає головуючий на засіданні. 

10. Рішення конкурсної комісії щодо визначення переможця (переможців) конкурсу та щодо відхилення конкурсних пропозицій оформлюються протоколом, який підписується головуючим, членами конкурсної комісії та її секретарем, і подається на затвердження організатора конкурсу – Виконавчого комітету Сумської міської ради у визначені Порядком строки. 
11. Передбачені конкурсною документацією умови проведення конкурсу є обов’язковими для конкурсної комісії та його учасників.
Директор Департаменту






інфраструктури міста 





Євген БРОВЕНКО
Сумської міської ради
