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                                                                                 ЗАТВЕРДЖЕНО:
                                                                                 рішення Сумської міської ради 
                                                                                 від 12 травня 2021 року № 893-МР


СТРУКТУРА
комунальної установи «Сумський міський територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг) «Берегиня»

	№ з/п
	Назва структурного підрозділу та посад
	Кількість штатних одиниць

	І. Адміністративно-господарський персонал

	1
	Директор
	1,0

	2
	Заступник директора
	2,0

	3
	Інспектор з кадрів
	1,0

	4
	Юрисконсульт
	1,0

	5
	Інженер з охорони праці
	1,0

	
	Всього
	6,0

	ІІ. Персонал із соціальної роботи

	1
	Фахівець із соціальної роботи*
	1,0

	2
	Практичний психолог*
	2,0

	
	Всього
	3,0

	ІІІ. Обслуговуючий персонал

	1
	Електромонтер ремонту та обслуговування електроустаткування*
	1,0

	2
	Завідувач господарством 
	1,0

	3
	Прибиральник територій
	0,5

	4
	Прибиральник службових приміщень
	0,5

	5
	Водій автотранспортних засобів*
	3,0

	
	Всього
	6,0

	ІV. Відділ бухгалтерського обліку та звітності

	1
	Головний бухгалтер
	1,0

	2
	Заступник головного бухгалтера 
	1,0

	3
	Бухгалтер*
	3,0

	
	Всього
	5,0

	V. Відділення соціальної допомоги вдома №1

	1
	Завідувач відділення
	1,0

	2
	Фахівець із соціальної допомоги вдома*
	1,0

	3
	Соціальний працівник*
	1,0

	4
	Соціальний робітник
	29,0

	
	Всього
	32,0

	VІ. Відділення соціальної допомоги вдома №2

	1
	Завідувач відділення
	1,0

	2
	Фахівець із соціальної допомоги вдома*
	1,0

	3
	Соціальний працівник*
	2,0

	4
	Соціальний робітник
	47,0

	
	Всього
	51,0

	VІІ. Відділення денного перебування «Калина»

	1
	Завідувач відділення
	1,0

	2
	Соціальний працівник*
	1,0

	3
	Фахівець із фізичної реабілітації*
	0,25

	4
	Організатор культурно-дозвіллєвої діяльності*
	1,0

	5
	Інструктор з трудової адаптації*
	1,5

	6
	Сестра медична*
	0,5

	7
	Медична сестра з лікувальної фізкультури*
	0,5

	8
	Прибиральник службових приміщень
	0,5

	
	Всього
	6,25

	VІІІ. Відділення денного перебування «Злагода»

	1
	Завідувач відділення
	1,0

	2
	Соціальний працівник*
	1,0

	3
	Фахівець із фізичної реабілітації*
	0,25

	4
	Організатор культурно-дозвіллєвої діяльності*
	1,0

	5
	Інструктор з трудової адаптації*
	1,5

	6
	Сестра медична* 
	0,5

	7
	Медична сестра з лікувальної фізкультури*
	0,5

	8
	Прибиральник службових приміщень
	0,5

	
	Всього
	6,25

	ІХ. Відділення денного перебування «Спільнота»

	1
	Завідувач відділення
	1,0

	2
	Соціальний працівник*
	0,5

	3
	Фахівець із фізичної реабілітації*
	0,25

	4
	Соціальний педагог*
	0,5

	5
	Організатор культурно-дозвіллєвої діяльності*
	1,0

	6
	Інструктор з трудової адаптації*
	4,0

	7
	Сестра медична* 
	0,5

	8
	Медична сестра з лікувальної фізкультури*
	0,5

	9
	Прибиральник службових приміщень
	1,0

	
	Всього
	9,25

	Х. Відділення соціальної підтримки громадян

	1
	Завідувач відділення
	1,0

	2
	Фахівець із соціальної роботи*  
	1,0 

	3
	Соціальний працівник*
	1,0

	4
	Підсобний робітник
	1,0

	5
	Водій автотранспортних засобів*
	1,0

	6
	Перукар
	1,0

	
	Всього
	6,0

	XІ. Будинок нічного перебування 

	1
	Завідувач Будинку нічного перебування
	1,0

	2
	Фахівець із соціальної роботи*  
	1,0

	3
	Соціальний працівник*
	2,0

	4
	Фельдшер*
	0,5

	5
	Сестра медична*
	2,0

	6
	Практичний психолог*
	1,0

	7
	Черговий з режиму 
	4,0

	8
	Молодша медична сестра
	2,0

	
	Всього
	13,5

	Разом
	144,25


	
* - категорія встановлюється в залежності від підсумків атестації.




Сумський міський голова							О.М. Лисенко

Виконавець: Масік Т.О.
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