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ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

СУМСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ

Інструкція з охорони праці № _15_
при роботі по прибиранню території

посадовими особами та іншими працівниками міської ради
м. Суми

	    Продовження додатку 15


ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

СУМСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ

	ЗАТВЕРДЖЕНО

рішенням виконавчого комітету
від 15.08.2023   № 383


ІНСТРУКЦІЯ
З ОХОРОНИ ПРАЦІ № _15_
при роботі по прибиранню території

посадовими особами та іншими працівниками міської ради
1. Загальні положення
1.1. Інструкція розроблена згідно з вимогами Положення про розробку інструкцій з охорони праці, Типового положення про порядок навчання та перевірку знань з питань охорони праці, чинного законодавства з питань охорони праці та вимог законодавства про місцеве самоврядування в Україні.

1.2. Інструкція з охорони праці (надалі – інструкція) є нормативним актом, що містить обов’язкові для дотримання вимоги з охорони праці під час виконання робіт, пов'язаних з прибиранням території посадовими особами та іншими працівниками (надалі – працівниками) апарату Сумської міської ради та її виконавчих органів (без статусу юридичної особи).
1.3. До робіт, пов’язаних з прибиранням території допускаються працівники, які не мають протипоказань за станом здоров'я, пройшли в установленому порядку вступний інструктаж з охорони праці та інструктаж з охорони праці по цій інструкції. Забороняється виконувати роботу у стані алкогольного, наркотичного або медикаментозного сп'яніння, в хворобливому або стомленому стані.
1.4. Ця інструкція використовується безпосереднім керівником робіт (керівником структурного підрозділу) під час проведення первинного (до початку роботи працівника) інструктажу, а також повторного (не рідше одного разу на пів року), позапланового інструктажів з охорони праці у процесі трудової діяльності. 
Повторний інструктаж проводиться на робочому місці індивідуально з кожним працівником або групою працівників, які виконують однотипні роботи, за обсягом і змістом переліку питань первинного інструктажу. 
1.5. Первинний, повторний, позаплановий інструктажі завершуються перевіркою знань у вигляді усного опитування або за допомогою технічних засобів, а також перевіркою набутих навичок безпечних методів праці, особою, яка проводила інструктаж.
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1.6. Про проведення первинного, повторного, позапланового інструктажів особа, яка проводила інструктаж, вносить запис до журналу реєстрації інструктажів з питань охорони праці на робочому місці та при задовільних результатах перевірки знань працівника робить запис про допуск його до роботи. 

1.7. Роботи з прибирання території включають прибирання територій навколо адміністративних приміщень структурних підрозділів, прибирання зупинок громадського транспорту, доріг, узбіччя доріг, парків, скверів, площ, інших місць загального користування на території Сумської міської об’єднаної територіальної громади.

1.8. При виконанні робіт на працівника можливий вплив наступних небезпечних і шкідливих факторів:

1) ураження електричним струмом; 

2) несправність робочого інвентарю (гострі краї, задири на поверхнях інструментів та інвентарю);

3) травмування небезпечними складовими сміття (скло, гострі предмети тощо), гілками; 

4) пошкодження очей чи інших частин тіла під час прибирання сміття;

5) падіння у незакриті прорізи отворів підземних інженерних споруд тощо; 

6) падіння предметів з висоти; 

7) недостатнє освітлення робочої зони; 

8) підвищена запиленість повітря робочої зони; 

9) дія метеорологічних умов, зокрема низькі температури взимку та високі влітку; 

10) наїзд автотранспорту; 

11) укуси тварин, комах. 

12) автотранспортні засоби, що переміщуються зі сміттям;

13) фізичні перевантаження;

1.9. При виконанні трудових обов’язків працівник зобов’язаний: 

1) дотримуватись Правил внутрішнього трудового розпорядку, встановлені режими праці і відпочинку; 

2) застосовувати зручний одяг та за необхідності засоби індивідуального захисту для уникнення контакту сміття з відкритими частинами тіла;

3) бути уважним під час роботи та пересування у місцях виконання робіт, не займатись сторонніми справами та не відвертати увагу інших працівників;

4) виконувати лише ту роботу, стосовно якої отримав інструктаж з охорони праці та до якої допущений;

5) дотримуватись вимог електро- та пожежної безпеки;

6) дбайливо ставитись до інструменту, інвентарю і обладнання, використовувати його виключно за призначенням; 
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7) при виявленні будь-яких недоліків, несправностей обладнання, інвентарю припинити роботу та повідомити про це безпосереднього керівника;

8) знати правила поводження на проїзній частині дороги;

9) виконувати вимоги пожежної безпеки, знати розміщення первинних засобів пожежогасіння.

1.10. Працівник має право відмовитись від дорученої роботи виконання якої може створити небезпечну для його життя чи здоров’я ситуацію, або для людей, які його оточують і навколишнього середовища.
1.11. Працівник який помітив порушення вимог актів законодавства та інших нормативно-правових актів з охорони праці, якщо це порушення створило небезпеку для життя чи здоров'я інших працівників або оточення, повинен попередити працюючого про неприпустимість їх порушення і негайно доповісти про факт порушення безпосередньому керівнику.

1.12. Невиконання вимог Інструкції є порушенням виробничої дисципліни та правил внутрішнього трудового розпорядку для працівників. Працівник, який порушив вимоги Інструкції з охорони праці, несе відповідальність згідно з чинним законодавством України.

1.13. Контроль виконання вимог даної інструкції покладається на керівника робіт (структурного підрозділу).

2. Вимоги безпеки перед початком роботи

2.1. Перед початком роботи працівник повинний уважно оглянути ділянку на якій належить виконувати роботу. Переконатись, що на території всі колодязі закриті кришками, розкопані ями і траншеї огороджені, немає гострих пнів, що виступають з-під землі, дротів або арматури, а також великих каменів і битого скла, що лежать, виглядають із землі або проводів і кабелів, дротів обірваних повітряних ліній електропередач, що  звисають. У випадку виявлення небезпечних місць необхідно встановити огородження небезпечних місць та видимі знаки безпеки, повідомити керівнику робіт. До усунення виявлених порушень, недоліків, небезпек до роботи не  приступати.
2.2. Одягнути одяг відповідно погодним умовам в день проведення прибирання. Одяг для проведення прибирання території слід вибирати зручний, що не заважає руху, переважно спортивного крою. При сонячній погоді рекомендується використовувати головний убір. Спеціальний одяг, спеціальне взуття та інші засоби індивідуального захисту використовуються за необхідності. 

2.3. Одягнути зручне взуття що закриває стопу, має суцільну тверду підошву і задник та відповідає розміру ноги. Заборонено працювати в легкому взутті (босоніжках, сандалетах, капцях), а також у взутті яке має каблук віще 4-5 см.

2.4. Отримати та оглянути справність інструменту:

1) ручний інструмент, який використовується при роботі, повинен бути в
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повній справності і відповідати характеру виконуваної роботи;
2) поверхня руків'я інструменту має бути гладкою, рівно зачищеною, без тріщин, сколов, задирок і сучків, з подовжнім розташуванням волокон по усій довжині;

3) інструмент має бути правильно насаджений і надійно закріплений на дерев'яному держаку. Руків'я сокир, молотків і подібних інструментів мають бути розклинені металевим клином і мати овальну форму з ретельно заструганою поверхнею і потовщенням до вільного кінця;

4) руків'я секаторів, садових ножів і ножівок мають бути гладкими і без задирок, леза правильно і гостро заточеними. Секатор повинен мати обмежувач сходження руків'я. Пружина секатора має бути змащена і вільно, без заїдань розводити леза. Полотно ножівки не повинне мати тріщин і зламаних зубів;

5) сокира повинна мати гладке лезо, без задирок, вибоїн, вм'ятин і тріщин. Бути міцно і щільно насаджена на топорище і закріплена м'яким сталевим зайорженим клином. Поверхня топорища має бути гладкою, рівно зачищеною, без тріщин, сучків і надломів. Довжина руків'я сокири має дорівнювати 2,5-3 висотам самої сокири;

6) ручна пила повинна мати добре закріплене за допомогою стопорного гвинта полотно і щільно насаджена на ручку. Полотно пили має бути відполіроване, не мати тріщин, перекосів і викришених зубів;

7) держак лопати повинен міцно закріплюватися в утримувачах, причому частина руків'я, що виступає з утримувача має бути зрізана під кутом до площини лопати;

8) тара, ноші мають бути справні, не мати цвяхів, що стирчать, без задирок. зламаних дошок тощо.

Про всі виявлені пошкодження та несправності, порушення повідомити про це безпосереднього керівника робіт (керівника структурного підрозділу) або керівника вищого рівня, для вжиття відповідних заходів. Забороняється перевіряти голими руками гостроту заточування робочої частини інструменту, інвентарю та використовувати поламаний інструмент який не відповідає вимогам безпечної його експлуатації і може призвести до травмування працівника.

2.5. Забороняється залишати в непризначених для цього місцях ручний інвентар або залишати його на дорозі.

2.6. Інструмент, що може травмувати, повинен бути в чохлі або транспортуватись окремо від працівників. 

3. Вимоги безпеки під час роботи

3.1. Виконувати тільки ту роботу, по якій пройшов навчання, інструктаж з охорони праці. Не доручати свою роботу стороннім особам.

3.2. Виконувати прибирання не поспішаючи, з дотриманням безпечних прийомів і методів праці.
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3.3. Не допускати переохолодження тіла від руху повітря (протягів, вентиляції) для запобігання можливим захворюванням. 

3.4. Через кожні 2-3 години роботи стоячи, робити короткочасні перерви на 5-10 хвилин, для відпочинку, використовуючи зручний стілець.

3.5. Не підіймати і не переносити самому вантаж вище встановленої для жінок норми 10 кг при чергуванні з іншою роботою, і 7 кг при підійманні постійно протягом робочого дня, а для чоловіків - 30 кг двома працівниками.

3.6. Проводити прибирання проїжджої частини вулиці, чи узбіччя, стоячи обличчям до зустрічного транспорту, попередньо встановивши огородження на стійках зі сторони можливого наїзду транспортними засобами на відстані 5-7 м від робочого місця. При появі на вулиці, що прибирається, транспортних засобів прибирання припинити на час його проїзду. 

3.7. Проводити прибирання тротуарів і пішохідних доріжок, пересуваючись назустріч пішоходам.

3.8. Стояти спиною проти вітру при навантаженні сміття на автомобіль або при складанні його у відведене місце.

3.9. Дотримуватися обережності при роботі з використанням знарядь праці (лопати, граблі, вила, сапи тощо), не передавати їх один одному кидком, не класти на землю загостреною частиною догори.
3.10. Під час перенесення ручного інструменту (лопати, граблі, вила, сапи) для обробітку ґрунту у вертикальному положенні так, щоб їхня робоча частина була спрямована вниз витримуючи відстань між працівниками не менше 2 м і не робити різких поворотів з інструментом на плечі.
3.11. Працюючи з лопатою, стежити за тим, щоб не травмувати нею ноги. Не перевантажувати лопату землею. 

3.12. Під час обробітку ґрунту наближайте лезо сапи і лезо лопати до ноги на безпечну віддаль.

3.13. Під час роботи граблями, вилами не спрямовувати їх робочу частину на тих, хто перебуває поблизу.

3.14. Очищення ґрунту від сторонніх предметів проводити тільки за допомогою лопат, грабель і ін.

3.15. Щоб уникнути порізів рук, працювати тільки в рукавичках.

3.16. Під час роботи не займатись сторонніми розмовами й справами,  не відвертати від роботи інших працівників. Бути уважним.

3.17. Забороняється працювати при недостатньому освітленні.

3.18. Дотримуватися режимів праці та відпочинку для зниження втомлюваності загального фізичного характеру.

3.19. Виносити відходи і сміття тільки в спеціальній тарі у відведене для цього місце.

3.20. Працівнику забороняється:
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1) працювати несправним інструментом;
2) працювати без засобів індивідуального захисту якщо таке необхідне відповідно до виконуваної роботи;

3) залишати на проїздах та проходах робочий інвентар та сміття; 

4) прибирати сміття і відходи безпосередньо руками;

5) палити у невстановлених для цього місцях; 

6) застосовувати вогонь біля колодязів (водопровідних, каналізаційних, теплових) та підносити до люків вогонь; 

7) брати та утрамбовувати сміття вручну (навіть у рукавицях); 

8) утилізувати сміття та відходи спалюванням; 

9) складувати сміття не у відведеному для цього місці;

10) виконувати будь-які роботи з перебуванням на висоті та інші роботи підвищеної небезпеки без допуску;

11) виконувати будь-які роботи під час грози, зливи, урагану.

3.21. Під час виконання робіт працівник повинен дотримуватись вимог санітарних норм і правил особистої гігієни.

3.22. Переносячи вантажі, рівномірно навантажувати обидві руки.

3.23. Переносячи землю або сміття на ношах, не перевантажувати їх.

3.24. Під час прополювання працювати обов'язково у рукавицях.

3.25. При отриманні травми або при поганому самопочутті, повідомити безпосередньому керівнику робіт (керівнику структурного підрозділу) або керівнику вищого рівня.
3.26. Під час роботи для запобігання аварійних ситуацій і виробничих травм забороняється:

1) при короткочасній перерві в роботі залишати інструмент на робочому місці вістрям або ріжучою частиною догори, оскільки це може призвести до травми;

2) відкидати каміння, дріт або скло, убік або назад, оскільки це може призвести до травмування людей, які знаходяться поруч; 

3) перекидати вручну „по ланцюжку” цеглу, каміння тощо;
3) розмахувати інструментом;

4) виконувати іншу роботу, крім тієї, яку доручали.
3.27. Під час роботи незадіяний робочий інвентар покласти попереду себе так, що б він не заважав  працівнику, який працює  поруч  і не міг травмувати інших. Класти граблі на землю тільки зубами вниз, а сапку ріжучою частиною вниз. Лопату класти на землю опуклою площиною основи вгору.

3.28. При очищенні території від сміття не намагатися дотягнутися до сміття, що далеко лежить, міняючи положення корпусу.

3.29. При прибиранні битого скла, не брати його за гострі краї. Уламки або збирати в щільний тканий або поліетиленовій будівельний мішок.
3.30. Якщо виникла необхідність відійти з території для прибирання,
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потрібно покласти інструмент на землю, мішки зав'язати та покласти поруч із інструментом.

3.31. Під час виконання роботи куріння дозволяється тільки у відведених для цього місцях.

3.32. При виявленні оголених дротів не наближатися до них та повідомити про це безпосередньому керівнику робіт (керівнику структурного підрозділу).
4. Вимоги безпеки після закінчення роботи

4.1. Після закінчення робіт інвентар, засоби прибирання, інструменти віднести у відведене для зберігання місце чи повернути відповідальному за його видачу.

4.2. Мішок зі сміттям віднести на визначене місце для їхнього збору.
4.3. Зняти спецодяг, почистити його і прибрати у відведене для нього місце. Забрудненні засобів індивідуального захисту необхідно помити.

4.4. Руки та обличчя вимити з милом під проточною водою та змастити живильним кремом.
4.5. Повідомити своєму безпосередньому керівнику робіт (керівнику структурного підрозділу) або керівнику вищого рівня, а при необхідності представникам ремонтно - технічних та адміністративно - господарських служб, про виявлені під час роботи неполадки і несправності інвентарю, засобів прибирання, інструменту та інших факторах, що впливають на безпеку праці.

5. Вимоги безпеки в аварійних ситуаціях

5.1. У ситуаціях, які загрожують життю або здоров'ю - покинути небезпечну зону та виконувати вказівки безпосереднього керівника робіт (керівника структурного підрозділу) або керівника вищого рівня по усуненню небезпечної ситуації.

5.2. В разі виникнення технічної несправності інвентаря, засобів прибирання, інструменту необхідно негайно припинити роботу і повідомити про те, що сталося безпосереднього керівника робіт (керівника структурного підрозділу). Ні в якому разі не намагатись ліквідувати несправність самостійно.

5.3. У разі настання нещасного випадку або раптового погіршення стану здоров’я, свідок, працівник, який його виявив, або сам потерпілий повинні негайно повідомити про це безпосереднього керівника робіт (керівника структурного підрозділу) або керівника вищого рівня і вжити заходів до надання необхідної допомоги. 

5.4. Безпосередній керівник робіт (керівник структурного підрозділу) або керівник вищого рівня в разі необхідності зобов'язаний терміново організувати надання медичної допомоги потерпілому, за потреби, доставити потерпілого до лікувального закладу. 
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5.5. Якщо стався нещасний випадок (травма) пов'язано із заподіянням шкоди своєму здоров’ю, в тому числі пораненням, ударами гострими і тупими частинами інвентарю, порізами, вивихами суглобів і розтягуванням м’язів слід звернутися за наданням першої медичної допомоги, а в разі потреби викликати „екстрену (швидку) медичну допомогу” (103) або звернутися до лікувального закладу. Зберегти до розслідування обстановку такою, якою вона була на момент випадку, якщо це не загрожує життю і здоров’ю присутніх і не призведе до аварії.
Після надання медичної допомоги роботу продовжувати роботу тільки при повній упевненості, що Вашому здоров’ю нічого не загрожує.

5.6. При виникненні пожежі, появі диму, гару та інших ознак 
загоряння, терміново доповісти своєму безпосередньому керівнику робіт (керівнику структурного підрозділу) або керівника вищого рівня та розпочати гасіння осередку загоряння наявними засобами пожежогасіння, викликати пожежний підрозділ (101). При загорянні електромереж та електрообладнання необхідно їх знеструмити.
Начальник

відділу з охорони праці                                                                     І.В. Супрун
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