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I. Паспорт цільової комплексної програми 
«Суми – громада для молоді» на 2025-2027 роки
 (назва програми)

	1. Мета програми
	Створення сприятливих соціальних передумов для формування громадянської активності молоді Сумської міської територіальної громади для життєвого самовизначення, самореалізації, розвитку потенціалу, активізації участі у суспільному житті громади, розвиток їхньої громадянської та соціальної активності, а також  формування духовної культури.

	2. Зв’язок зі Стратегією розвитку міста (номер та назва оперативної цілі) або іншими стратегічними та програмними документами, які визначають цілі та пріоритети державної політики у відповідній сфері діяльності (назва, дата та номер документу) 
	В.1 Свідома та активна громада

	3. Ініціатор розробки програми
	Виконавчий комітет Сумської міської ради

	4. Дата, номер і назва розпорядчого документа про розробку програм
	Розпорядження міського голови від 18.11. 2024 року № 390-Р «Про підготовку проєкту «Цільової комплексної програми «Суми – громада для молоді» 2025-2027 роки» 

	5. Розробник програми

	Виконавчий комітет Сумської міської ради (відділ молодіжної політики Сумської міської ради, відділ бухгалтерського обліку та звітності Сумської міської ради)

	6. Відповідальний виконавець програми
	Виконавчий комітет Сумської міської ради (відділ молодіжної політики)

	7. Співвиконавці програми

	КУ «Молодіжний центр «Романтика» Сумської міської ради;
Молодіжна рада при Сумській міській раді;
Відділ бухгалтерського обліку та звітності Сумської міської ради;
Управління «Центр надання адміністративних послуг у м. Суми» Сумської міської ради;
Департамент інфраструктури міста Сумської міської ради;
Департамент соціального захисту населення  Сумської міської ради;
Управління «Служба у справах дітей» Сумської міської ради;
КУ «Центр учасників бойових дій» Сумської міської ради;
Управління стратегічного розвитку міста  Сумської міської ради;
Заклади вищої освіти;
Інститути громадянського суспільства, творчі колективи;
КП «Електроавтотранс» Сумської міської ради;
Відділення медико-соціальної допомоги «Клініка дружня до молоді»;
КНП «Дитяча клінічна лікарня Святої Зінаїди Сумської міської ради».

	8. Головний/головні розпорядник/розпорядники бюджетних коштів 
	Виконавчий комітет Сумської міської ради 

	9. Терміни реалізації програми
	2025 – 2027 роки

	10. Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації програми, всього
у тому числі:
	Всього
тис. грн.
	2025 рік
	2026 рік
	2027 рік

	
	3 280,3
	1140,7
	1 038,5
	1 101,1

	10.1. кошти бюджету СМТГ
	3 280,3
	1140,7
	1 038,5
	1 101,1

	10.2. кошти державного бюджету
	-
	-
	-
	-

	10.3. інші джерела фінансування (власні надходження)
	-
	-
	-
	-










II. ВИЗНАЧЕННЯ ПРОБЛЕМ НА РОЗВ’ЯЗАННЯ ЯКИХ 
СПРЯМОВАНА ПРОГРАМА

Молодіжна політика неодмінно повинна залишатися одним з найважливіших напрямів діяльності держави і постійно реалізовуватися з урахуванням її можливостей на соціальному, політичному, законодавчому та організаційному рівнях для створення сприятливих передумов життєвого самовизначення та самореалізації молоді, вирішення їх нагальних проблем, підтримки її інноваційної діяльності та громадської активності.
Цільова комплексна програма «Суми – громада для молоді» на 2025-2027 роки, ґрунтується на аналізі стану і проблем розвитку молоді, результатах виконання попередніх міських програм роботи з молоддю, визначає проблемні питання, окреслює завдання та заходи щодо їх реалізації.
Актуальними проблемами сучасної молоді, що потребують уваги влади, є отримання знань та навичок у неформальній освіті, працевлаштування, підтримка талановитої молоді, популяризація здорового та безпечного способу життя, потреба у самовираженні, розвиток молодіжної інфраструктури та підтримка молодіжних громадських організацій. Також існує багато викликів серед молоді, починаючи з високого рівня тривожності та психологічно нестабільного стану, низького рівня самостійності та життєстійкості, спроможності справлятися з тими умовами, в які вони потрапили. Крім того, негативний вплив на молодь має нестабільна економічна ситуація в країні, високий рівень безробіття та міграції (внутрішня та зовнішня), відтік кадрів, які працюють з молоддю у різних сферах суспільного життя. У напрямку національно-патріотичного виховання молоді гострою проблематикою є недостатньо сформована українська національна та громадянська ідентичність, оборонна свідомість, інтеграція молодих людей з тимчасово окупованих територій та територій де ведуться активні бойові дії. У зв’язку з розвитком діджиталізації, зростанням мобільності, новими освітніми викликами і високим рівнем комунікаційної спроможності формуються потреби в оновленні підходів та реалізації розвитку місцевої молодіжної політики.
Одним із пріоритетних завдань відділу молодіжної політики Сумської міської ради є вдосконалення роботи з основних напрямів реалізації місцевої молодіжної політики та створення умов для всебічного розвитку соціально-активної молодої людини відповідно до потреб та запитів. 
За результатами опитування категорії молоді віком від 14 до 35 років, яке проводилося у партнерстві з громадською організацією «Ліга змін», у квітні-травні 2024 року на території Сумської міської територіальної громади, серед 825 опитаних на запитання «Які пріоритетні напрямки необхідні для реалізації молодіжної програми?» з усіх запропонованих відповідей отримали наступні: 
· зростання кількості молоді, яка засвоїла нові знання, поглибила наявні та здобула компетентності з метою самореалізації, професійного та кар’єрного розвитку та отримання практичних навичок стажування – 48,1 %;
· заходи спрямованих на працевлаштування молоді – 47,2%;
· підтримка соціальних проєктів ІГС, що працюють з молоддю – 46,5%;
· формування та утвердження української громадянської ідентичності молоді – 43,3%;
· розвиток неформальної освіти та волонтерського руху – 42,9%;
· заходи для підвищення рівня залученості молоді до розвитку місцевої молодіжної політики – 38,7%.
Забезпечення координації молодіжної роботи, надання необхідних для молоді послуг, можливості проведення вільного часу та всебічного розвитку, а також залучення молоді до життя громади здійснює КУ «Молодіжний центр «Романтика» Сумської міської ради.
Для забезпечення активної участі молоді у формуванні та реалізації державної молодіжної політики у місті продовжує свою роботу Молодіжна рада при Сумській міській раді, членами якої є представники молодіжних громадських організацій та студентських/учнівських самоврядувань. 
Забезпечується реалізація соціально значущих проєктів та програм, кількість яких з року в рік зростає. Основним способом забезпечення цієї роботи є організація ефективної співпраці з молодіжними громадськими організаціями. Серед таких заходів – щорічні традиційні, популярні загальноміські молодіжні фестивалі, конкурси, змагання, конференції, семінари, «круглі столи», тренінги тощо.
Незважаючи на певні позитивні зміни, які відбуваються в молодіжному середовищі, все ще існують проблемні питання, які потребують вирішення в рамках програми:
- міграція молоді за кордон;
- низька залученість молоді в процеси формування української громадянської ідентичності та національно-патріотичного виховання, відсутність комплексного підходу по роботі з молоддю за вектором національно-патріотичного виховання, збереження українських народних традицій;
-	 необхідність створення умов для інтелектуального самовдосконалення, творчого розвитку особистості та духовності молоді та сприяння розвитку їх змістовного дозвілля;
-	відчуття у молоді пасивності з боку органів місцевого самоврядування, необізнаність про їх роботу та функціонування;
-	низький рівень сфери фінансування молодіжної політики в громаді;
-	відсутність обладнаного молодіжного простору в укритті або обладнання укриття у КУ «Молодіжний центр «Романтика»;
-	відсутність комплексного характеру в залученні молоді до суспільно значущої діяльності, розвитку та популяризації волонтерського руху;
-	недостатній рівень участі молоді у суспільному житті, в діяльності інститутів громадянського суспільства, у тому числі молодіжних та дитячих громадських організацій, а також органах учнівського та студентського самоврядування та у процесах ухвалення рішень, що стосуються вирішення питань молоді;
-	недостатнє набуття молодими людьми знань, умінь та навичок поза системою освіти (громадянська освіта);
-	низький рівень поінформованості молоді, насамперед молоді з інвалідністю, про свої права, обов’язки та можливості для розвитку власного потенціалу і самореалізації у територіальні громаді.
Комплексна робота щодо визначення ролі молоді у формуванні місцевої молодіжної політики, вироблення механізму її активного залучення до суспільного життя громади, забезпечення сприятливих умов для розвитку і самореалізації молоді, формування її громадянської позиції та національно-патріотичної свідомості – основні завдання, на реалізацію яких розроблена Програма.

III. МЕТА ПРОГРАМИ

Метою Програми є створення сприятливих соціальних передумов для формування громадянської активності молоді Сумської міської територіальної громади для життєвого самовизначення, самореалізації, розвитку потенціалу, активізації участі у суспільному житті громади, розвиток їхньої громадянської та соціальної активності, а також формування духовної культури.
Програма спрямована на реалізацію Стратегії розвитку Сумської міської територіальної громади до 2027 року, затвердженої рішенням Сумської міської ради від 31 травня 2023 року № 3739-МР, а саме: 
· завдання – B.1.1. Розвиток та залучення молоді до креативного та активного громадського життя;
· оперативної цілі – В.1 Свідома та активна громада;
· стратегічної цілі – В. Громада, яка створює можливості для якісного життя та розвитку творчих здібностей;
· стратегічного напрямку розвитку – Громада для людей. 

IV. ОБГРУНТУВАННЯ ШЛЯХІВ І ЗАСОБІВ РОЗВ’ЯЗАННЯ ПРОБЛЕМ

Досягнення мети Програми полягає у комплексному та системному підході взаємопов’язаних напрямів діяльності Програми:
1. Формування та утвердження української громадянської ідентичності молоді, патріотизму, громадянської позиції – комплекс заходів спрямованих на реалізацію питань національно-патріотичного та військово-патріотичного виховання, а саме:
Завдання 1. Національно-патріотичне виховання молоді, формування оборонної свідомості, готовність до захисту України, популяризація української культури і народних традицій:
здійснення заходів спрямованих на впровадження та утвердження суспільно-державних цінностей у сфері національно-патріотичного та військово-патріотичного виховання молоді, розвиток громадянської ідентичності молоді Сумської міської територіальної громади;
інформаційно-методична підтримка та розширення існуючої мережі установ та організацій, що впроваджують свою діяльність у напрямку національно-патріотичного виховання та розвитку молоді;
участь молоді у всеукраїнських та регіональних заходах різних форматів спрямованих на практичний розвиток та удосконалення патріотичного виховання молоді.
Завдання 2. Розвиток волонтерської діяльності серед молоді:
сприяння підвищенню рівня залучення молоді до суспільно значущої діяльності, розвиток волонтерства;
консультаційна підтримка громадських організацій волонтерського спрямування;
2. Створення сприятливих умов для реалізації молодіжної політики та розвитку потенціалу молоді – комплекс заходів спрямований на всебічний розвиток молоді, формування особистості, сприяння для подальшого внеску в розвиток Сумської міської територіальної громади, а саме:
Завдання 1. Підвищення освітнього рівня та розширення компетенції молоді:
забезпечення рівних умов для різних груп молоді, у першу чергу для молоді з інвалідністю, поширення толерантності і солідарності, запобігання стереотипам, протидії мові ненависті та дискримінації за будь-якими ознакам;
збільшення інтелектуального потенціалу молоді шляхом впровадження неформальної освіти, підвищення рівня політичної освіти; 
забезпечення підвищення рівня знань та навичок про органи місцевого самоврядування шляхом проведення стажування молоді у Сумській міській раді; 
зростання кількості молоді, яка засвоїла нові знання та поглибила наявні з метою розвитку стартапів, молодіжного та соціального підприємництва, професійного та кар’єрного розвитку;
пропаганда важливості здорового способу життя – організація та реалізація заходів спрямованих на створення сприятливих умов для широкого залучення молоді до здорового і безпечного способу життя, підтримка ментального здоров’я та комплексної турботи про фізичний, психологічний стан;
залучення молоді до заходів екологічного спрямування, підвищення рівня екологічної свідомості;
популяризація активного відпочинку та екстремальних видів спорту;
посилення відповідального ставлення молоді до планування сім’ї, власного репродуктивного здоров’я та відповідального батьківства.
Завдання 2. Залучення молоді до життя громади:
забезпечення роботи Молодіжної ради при Сумській міській раді;
залучення молоді для безпосередньої участі в міських заходах (діалоги з представниками влади різних рівнів, відзначення святкових річниць, тощо);
участь молоді в обласних, всеукраїнських, міжнародних заходах різного спрямування для підвищення рівня обізнаності щодо можливостей співпраці та розвитку;
щорічне дослідження та аналіз стану справ молодіжної політики територіальної громади з визначенням основних проблем напряму та шляхів їх вирішення за участю усіх зацікавлених у цьому процесі сторін.
Завдання 3. Сприяння створенню умов для розвитку спроможності інститутів громадянського суспільства:
розвиток інститутів громадянського суспільства – всебічна підтримка діяльності громадських організацій від процесу їх створення та протягом часу функціонування;
розвиток молодіжної інфраструктури, підвищення спроможності молодіжних громадських організацій, сприяння реалізації молодіжних ініціатив за пріоритетними напрямками молодіжної політики.
3. Надання можливостей для всебічного розвитку молоді у відповідних закладах по роботі з молоддю – створення умов для організації безпечного, доступного середовища для самореалізації та розвитку потенціалу молоді в громаді, підвищення рівня її самостійності та конкурентоспроможності, забезпечення активної участі молоді в суспільному житті та адвокації потреб молоді у громаді за допомогою різних інструментів молодіжної роботи, а саме:
	Завдання 1. Організація та проведення заходів та активностей, які спрямовані на всебічний розвиток молодих людей та формування цілісних громадян країни:
	організація та проведення заходів, спрямованих на національно-патріотичне виховання;
	організація та проведення заходів, спрямованих на популяризацію здорового способу життя;
	організація та проведення культурно-мистецьких заходів;
	організація та проведення дозвіллєвих заходів;
	організація та проведення заходів неформальної освіти;
	організація та проведення заходів для підтримки ментального здоров’я;
організація та проведення заходів для профорієнтації та кар’єрного консультування молодих людей
	4. Компенсаційні виплати на пільговий проїзд електротранспортом окремим категоріям громадян.
Завдання 1. Проведення розрахунків за пільговий проїзд електротранспортом студентів вищих навчальних закладів I-IV рівнів акредитації та учнів закладів професійно-технічної освіти.

V. ПЕРЕЛІК ЗАВДАНЬ І ЗАХОДІВ ПРОГРАМИ

Завдання і заходи з виконання Програми спрямовані на розв’язання проблем та досягнення мети Програми та наведено у додатку 1 до Програми.
Основна частина заходів Програми здійснюється шляхом розроблення і затвердження щорічних планів її реалізації, проведення заходів відповідно до базових принципів Програми.
Виконання Програми дасть можливість:
збільшити кількість участі молоді у заходах, спрямованих на утвердження української національної та громадянської ідентичності;
підвищити рівень залучення молодих громадян до популяризації національно-патріотичної сфери;
	зростання мотивації до волонтерської діяльності та мобілізації навколо спільної мети – Перемоги у війні;
впровадження початкової військової підготовки;
	створити сприятливі умови для самореалізації молоді з числа внутрішньо переміщених осіб;
	розширення участі молоді у заходах, спрямованих на відновлення та розбудову країни;
	збільшити чисельність молоді, залученої до популяризації та утвердження здорового і безпечного способу життя та культури здоров’я;
	підтримка творчих ініціатив та сприяння розвитку змістовного дозвілля;
	збільшення кількості молоді, залученої до заходів з питань молодіжної політики;
забезпечити надання підтримки молоді громади у працевлаштуванні та сприяти створенню для неї нових робочих місць;
сприяти заохоченню молоді територіальної громади у різних сферах, шляхом впровадження неформальної освіти;
забезпечувати скоординовану діяльність органів місцевого самоврядування та консультативно-дорадчих органів із питань молодіжної політики;
підвищити спроможность молодіжних громадських організацій, сприяти реалізації молодіжних ініціатив за пріоритетними напрямками молодіжної політики;
поширити в молодіжному середовищі культуру толерантності та взаємоповаги покращити умови співіснуванні для молоді, серед яких особи з інвалідністю;
створити конкурентоспроможне середовище для інститутів громадянського суспільства, у тому числі шляхом застосування фінансової підтримки їх проєктів та заходів за рахунок бюджетних коштів;
підвищити інформованість серед молоді Сумської міської територіальної громади щодо проведення молодіжних заходів, які будуть проводитись відділом молодіжної політики, комунальною установою «Молодіжний центр «Романтика», іншими структурними підрозділами Сумської міської ради та інститутами громадянського суспільства у сфері роботи з молоддю.

VI. ОЧІКУВАНІ РЕЗУЛЬТАТИ, 
VII. РЕЗУЛЬТАТИВНІ ПОКАЗНИКИ ВИКОНАННЯ 
ЗАВДАНЬ/ ЗАХОДІВ ПРОГРАМИ

Очікувані результати та Критерії оцінки ефективності виконання заходів Програми (результативні показники) наведено в додатку 2 до Програми.

VІII. ОБСЯГИ ТА ВИЗНАЧЕННЯ ДЖЕРЕЛ ФІНАНСУВАННЯ 
ПРОГРАМИ

Фінансування завдань та заходів Програми планується здійснювати за рахунок коштів бюджету Сумської міської ТГ, а також, у разі потреби, за рахунок інших джерел фінансування, не заборонених законодавством України. 
Обсяги фінансування можуть корегуватися в межах бюджетного періоду та уточнюватись щороку в установленому порядку.
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IX. КООРДИНАЦІЯ ТА КОНТРОЛЬ ЗА ХОДОМ 
ВИКОНАННЯ ПРОГРАМИ

Координацію виконання заходів Програми здійснює заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради відповідно до розподілу обов’язків.
Моніторинг та контроль за ходом виконання заходів Програми здійснює відділ молодіжної політики Сумської міської ради. Контроль за цільовим та ефективним використанням коштів здійснюється головними розпорядниками бюджетних коштів.
Відповідальний виконавець програми – відділ молодіжної політики Сумської міської ради, на підставі інформації наданої співвиконавцями Програми, звітує про виконання Програми:
1) щороку до 01 квітня – Сумській міській раді;
2) щокварталу, щопівроку – Департаменту фінансів, економіки та інвестицій Сумської міської ради, у строки визначені останнім;
3) щопівроку до 25 числа місяця, наступного за звітним періодом – управлінню стратегічного розвитку міста Сумської міської ради.
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