Пояснювальна записка до
Звіту про виконання фінансового плану підприємства за 2025 рік.

КП СМР «МСК з хокею на траві «Сумчанка» є комунальним підприємством, яке засноване на комунальній власності  Сумської міської територіальної громади. 
Основний вид діяльності підприємства - це забезпечення  комплектування збірної команди міста з хокею на траві для участі у всеукраїнських і міжнародних змаганнях. Також КП СМР «МСК з хокею на траві «Сумчанка»  виробляє стратегію перспективного розвитку фізичної культури та спорту і розробляє і реалізує програму розвитку хокею на траві в м. Суми.
Звіту про виконання фінансового плану підприємства за 2025 рік складено у відповідності до Порядку складання, затвердження та контролю виконання фінансових планів комерційних підприємств комунальної власності Сумської міської територіальної громади затвердженого рішенням виконавчого комітету Сумської міської ради від 25.06.2024 № 413.
Спортивний клуб підпорядковується  відділу фізичної культури та спорту Сумської міської  ради.
Підприємство включене до Єдиного реєстру розпорядників та одержувачів бюджетних коштів за № 027149  як одержувач бюджетних коштів 9 рівня. 
Основний вид економічної діяльності згідно КВЕД:
-	93.19 – Інша діяльність у сфері спорту.
КП СМР «МСК з хокею на траві «Сумчанка» є платником податку на прибуток на загальних підставах, не є платником податку на додану вартість.
Кошти надходили через Державну казначейську службу України  на розрахунковий рахунок UA938201720344320001000027149 в УДКСУ в м.Сумах, МФО 820172 і використані  згідно «Розрахунку до кошторису на 2025 рік» та «Плану використання бюджетних коштів на 2025р.».
Основною  метою  складання  звіту про виконання фінансового  плану за  2025 рік комунального підприємства є визначення показників фінансово-господарської діяльності, джерел та напрямів спрямування коштів, з метою забезпечення потреб діяльності підприємства, реалізації заходів виробничого розвитку, забезпечення витрат та виконання зобов’язань, включаючи зобов’язання перед міським бюджетом. Показники  фінансового  плану  відображають  обсяги  планових  надходжень  та спрямування  коштів з метою  забезпечення  потреб  діяльності  та розвитку  підприємства.
Визначення складу витрат і оцінка їх економічної обґрунтованості провадиться відповідно до законодавства України, що регулюють відносини у сфері бухгалтерського та податкового обліку.
       КП СМР «МСК з хокею на траві «Сумчанка» за 2025 рік профінансовано  з міського бюджету на суму 9275,7 тис. грн., отримано відшкодування за водовідведення та водопостачання – 1,7 тис. грн., відшкодування природного газу – 26,7 тис. грн., отримано фінансову допомогу – 0,24 тис. грн., загальна сума операційних доходів складає 9304,3 тис. грн.      
Надані послуги з короткострокового платного користування площею ігрового майданчику на суму 74,6 тис. грн.
Перелік і склад основних статей витрат за 2025 рік по підприємству відображені в наступній таблиці 1:
	Показники
	Фактичні витрати (тис.грн)

	Вирати на оплату праці
	4792,91

	Нарахування на зар плату (ЄСВ)
	1039,45

	Витрати на відрядження
	2567,36

	Витрати на водопостачання та водовідведення
	15,41

	Витрати за електроенергію
	97,00

	Витрати за природний газ та розподіл природного газу
	133,05

	Амортизація
	216,43

	Витрати на послуги зв´язку
	13,8

	Розрахунково-касове обслуговування банку  
	3,14

	Інші операційні витрати
	490,17

	Операційні витрати, всього:
	9368,72


Для нарахування амортизації основних засобів та нематеріальних активів застосовується прямолінійний метод.
За 2025 рік сплачено податків та обов’язкових платежів на суму 2155,9 тис. грн., а саме:
-	податок на доходи фізичних осіб  – 873,47 тис. грн.;
-	військовий збір                                – 243,01 тис. грн.;
-	єдиний соціальний внесок             –  1039,45 тис. грн.
Структура КП СМР «МСК з хокею на траві «Сумчанка»:
-	адміністративно-управлінський персонал;
-	спеціалісти (тренери та спортсмени-інструктори);
-	допоміжні підрозділи (обслуговуючий персонал).
На підприємстві згідно штатного розпису на 2025 рік затверджено 27,0 штатних одиниць, а працює - 31 працівників, частина працівників є сумісники в кількості - 5 працівника, 3 працівники перебувають у відпустках по вагітності та пологах та по догляду за дитиною до досягнення 3-х років.
Заборгованість по заробітній платі станом на 01.01.2026 року відсутня. Податки, збори та інші обов’язкові платежі по підприємству сплачені в повному обсязі.    
За укладеними договорами за 2025 рік всі зобов´язання та розрахунки з постачальниками виконані в повному обсязі на 100%. 
Претензійно - позовна робота не проводилась.
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