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РОЗПОРЯДЖЕННЯ

МІСЬКОГО ГОЛОВИ

м. Суми

	від  08.02.2017   №    32-Р   

	

	Про створення постійно діючої комісії по присвоєнню та підвищенню кваліфікації водіїв Сумської міської ради





У зв’язку з необхідністю забезпечення кваліфікованими кадрами водіїв Сумської міської ради, керуючись пунктом 20 частини 3 статті 42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»:

1. Створити та затвердити постійно діючу комісію по присвоєнню та підвищенню кваліфікації водіїв Сумської міської ради (додаток 1).
2. Затвердити Положення про постійно діючу комісію по присвоєнню та підвищенню кваліфікації водіїв Сумської міської ради (додаток 2).
3. Контроль за виконанням даного розпорядження покласти на виконуючого обов’язки заступника міського голови, керуючого справами виконавчого комітету Пака С.Я.

Міський голова







О.М. Лисенко

Коцур   700-697

Розіслати: голові та членам комісії, Костенко О.А., Паку С.Я.










Додаток 1








до розпорядження міського голови








від «08» лютого  2017 р. № 32-Р
СКЛАД

постійно діючої комісії по присвоєнню та підвищенню

кваліфікації водіїв Сумської міської ради

КОЦУР



-
начальник управління з господарських

Микола Васильович


та загальних питань, голова комісії
СКЛЯРЕНКО


-
головний спеціаліст відділу 

Галина Миколаївна


бухгалтерського обліку та звітності,

секретар комісії

Члени комісії:

КИСІЛЬ



-
заступник начальника управління з 

Володимир Юрійович


господарських та загальних питань

ДРАЧУК



-
заступник начальника - начальник відділу з 
Дмитро Дмитрович


технічного 
забезпечення управління з







господарських та загальних питань,

СЕРДЮК


-

завідувач сектору кадрового забезпечення

Лариса Василівна 


відділу організаційно-кадрової роботи

КОНДРАТЕНКО

-
головний спеціаліст відділу з охорони
Юрій Володимирович


праці

Начальник управління з господарських 

та загальних питань







М.В. Коцур
Додаток 2







до розпорядження міського голови








від «08» лютого 2017 р. № 32-Р
ПОЛОЖЕННЯ

про постійно діючу комісію по присвоєнню 

та підвищенню кваліфікації водіїв Сумської міської ради

1. Це Положення відповідно до пункту 10 Загальних положень Випуску 1 Довідника кваліфікаційних характеристик професій працівників, затвердженого наказом Міністерства праці України від 29.12.2004 р. №336, статті 96 Кодексу Законів про працю України визначає завдання та загальні засади діяльності комісії по присвоєнню та підвищенню кваліфікації водіїв в Сумській міській раді (далі комісія).

2. Комісія створюється розпорядженням міського голови з метою:

· присвоєння кваліфікаційних розрядів водіям згідно до вимог Довідника кваліфікаційних характеристик професій працівників за погодженням з профспілковим комітетом;

· дотримання вимог, визначених Випуском 69 Довідника кваліфікаційних характеристик професій працівників «Автомобільний транспорт» (розділ «Робітники»), вимог до кваліфікаційної характеристики «Водій автотранспортних засобів».

3. Основним завданням комісії є:

· присвоєння, підвищення та підтвердження кваліфікаційної категорії водіям першого та другого класу.

4. До складу комісії включаються найбільш кваліфіковані фахівці управлінь та відділів міської ради.

5. Загальна чисельність комісії повинна становити не менше ніж 3 особи. Персональний склад комісії затверджується розпорядженням міського голови.

6. Голова комісії організовує роботу комісії та забезпечує для цього необхідні умови. Секретар комісії за вказівкою голови забезпечує скликання засідань комісії, складає протоколи.

7. Основною формою роботи комісії є засідання.
8. Рішення комісії приймається більшістю голосів від присутніх. У разі рівного розподілу голосів, голос голови комісії є вирішальним.

9. Рішення комісії затверджується розпорядженням міського голови. Водіям, які пройшли підвищення кваліфікації, видається відповідне посвідчення.

Начальник управління з господарських 

та загальних питань







М.В. Коцур
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