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РОЗПОРЯДЖЕННЯ

МІСЬКОГО ГОЛОВИ

м. Суми

	від  04.01.2023  № 4-Р        

	Про координаційну раду з питань трансформації мережі закладів освіти Сумської міської територіальної громади 


З метою приведення у відповідність до законів України «Про освіту»,    «Про повну загальну середню освіту», трансформації мережі закладів освіти Сумської міської територіальної громади, керуючись пунктом 20 частини четвертої статті 42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»:
1. Створити координаційну раду для опрацювання та надання пропозицій щодо трансформації мережі закладів освіти Сумської міської територіальної громади та затвердити її персональний склад (додаток 1).
2. Затвердити Положення про координаційну раду з питань трансформації мережі закладів освіти Сумської міської територіальної громади (додаток 2).

3. Розпорядження міського голови м. Суми від 23.06.2020 року                  № 169-Р «Про внесення змін до розпорядження міського голови                         від 13.02.2013 № 24-Р «Про координаційну раду з питань модернізації мережі навчальних закладів м. Суми», від 13.02.2013 року № 24-Р «Про координаційну раду з питань модернізації мережі навчальних закладів м. Суми» вважати такими, що втратили чинність.

Міський голова







О.М. Лисенко
Вербицька  789-777
Розіслати: Вербицька Н.В., Поляков С.В.
	Начальник управління 

освіти і науки Сумської міської ради
	Н.В. Вербицька

	
	

	
	

	Головний спеціаліст-юрисконсульт 

управління освіти і науки 

Сумської міської ради

Заступник міського голови з 

питань діяльності 

виконавчих органів ради

Начальник відділу протокольної роботи

та контролю Сумської міської ради
	Т.С. Максимовська
С.В. Поляков
Л.В.Моша

	
	

	
	

	Начальник правового управління

Сумської міської ради
	О.В. Чайченко

	
	

	Керуючий справами виконавчого комітету
                                     
	Ю.А. Павлик                                


Додаток 1
до розпорядження міського голови

                                                                                   від  04.01.2023  № 4-Р        
Склад координаційної ради 

з питань трансформації мережі закладів освіти Сумської міської територіальної громади
	Поляков
Станіслав Васильович
Вербицька
Неля Вікторівна
Пантюшенко 

Світлана Василівна

Члени координаційної ради:
Назаренко 

Олена Віталіївна

	заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради, голова координаційної ради;
начальник Управління освіти і науки Сумської міської ради, заступник голови координаційної ради;

головний спеціаліст Управління освіти і науки Сумської міської ради, секретар координаційної ради.
заступник начальника Управління освіти і науки Сумської міської ради;

	Гончарова
Наталія Олександрівна
Максимовська 

Тетяна Сергіївна
Комарова

Наталія Володимирівна

Гога 

Людмила Миколаївна

Ришкова 
Анна В’ячеславівна
Губська

Ірина Олексіївна
Мірошниченко
Тетяна Вікторівна
Москаленко                                      
Людмила Миколаївна
Слюсаренко
Валентина Миколаївна

	заступник начальника Управління освіти і науки Сумської міської ради;
головний спеціаліст-юрисконсульт Управління освіти і науки Сумської міської ради;

головний бухгалтер централізованої бухгалтерії Управління освіти і науки Сумської міської ради;
голова Сумської міської організації 

профспілки працівників освіти і науки України;
директор Комунальної установи Сумська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів №24, м. Суми, Сумської області;
директор Комунальної установи Сумська загальноосвітня   школа     І-ІІІ    ступенів                 № 12, м. Суми, Сумської області, депутат Сумської міської ради;
директор Комунальної установи Сумська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів       № 22 ім. Ігоря Гольченка Сумської міської ради;
директор Сумської початкової школи         № 32 Сумської міської ради;
директор Сумського закладу середньої освіти спеціальної школи Сумської міської ради;


	Деменко 

Олена Валентинівна
Папушенко 

Тетяна Олександрівна

	директор Комунальної установи Сумська спеціалізована школа І-ІІІ ступенів  № 17, м. Суми, Сумської області;
директор Стецьківського закладу загальної середньої освіти І-ІІІ Сумської міської ради;

	Безпала 
Тетяна Григорівна
	директор Центру науково-технічної творчості молоді Сумської міської ради;



	завідувач Сумського дошкільного                        навчального закладу (центр розвитку                        дитини) № 26 «Ласкавушка» Сумської міської ради.


Криворотенко 
Наталія Олександрівна

Установити, що в разі кадрових змін або тимчасової відсутності осіб, які входять до складу Координаційної ради, у зв’язку з відпусткою, хворобою чи з інших причин, особи, які виконують їх обов’язки, входять до складу координаційної ради за посадами.

Начальник управління освіти і науки                                    
Сумської міської ради                                                               Н.В. Вербицька
	Додаток 2

	до розпорядження міського голови

	від  04.01.2023  № 4-Р 


                 ЗАТВЕРДЖЕНО

розпорядженням міського голови 

від  04.01.2023  № 4-Р 
Положення

про координаційну раду з питань трансформації мережі 

закладів освіти Сумської міської територіальної громади

1. Координаційна рада з питань трансформації мережі закладів освіти Сумської міської територіальної громади (далі – Координаційна рада) є дорадчим органом Сумської міської ради, що утворюється, ліквідується розпорядженням Сумського міського голови.

2. Координаційна рада у своїй роботі керується Конституцією України та  законами України, актами Президента України, Кабінету Міністрів України, рішеннями Сумської міської ради, Виконавчого комітету, розпорядженнями та дорученнями міського голови та цим Положенням.

3. Метою діяльності Координаційної ради є забезпечення дотримання законодавства в процесі трансформації мережі закладів освіти Сумської міської територіальної громади.

4. Основним завданням Координаційної ради є вивчення стану розвитку мережі  закладів освіти, визначення її ефективності щодо задоволення потреб населення у високоякісних освітніх послугах, соціальної та економічної доцільності, перспектив модернізації відповідно до демографічних показників, рівня міграції, стану ринку праці, фінансування, а також складання планів, своєчасного їх коригування згідно з потребами та економічними можливостями громади та надання їх міському голові.

5. Відповідно до завдання Координаційна рада здійснює такі функції:

визначення орієнтованих обсягів замовлення на освітні послуги згідно з державними стандартами освіти, навчальними програмами, базовими навчальними  планами за результатами щорічного аналізу стану та перспектив розвитку наявної мережі закладів освіти.

5.1.  У межах своїх функцій має право проводити детальний аналіз:

потреби в закладах освіти;

відповідності фактичного контингенту учнів проєктній потужності закладу;

динаміки мережі;

прогнозу мережі;

наявності усіх класів, не враховуючи  тих, що мають наповнюваність менше 5 учнів і навчаються індивідуально;

середньої наповнюваності класів та порівняння з наповнюваністю по громаді;

матеріально-технічного стану школи: підключення до Інтернет, сучасне комп’ютерне обладнання, потребу в поточному чи капітальному ремонті, наявність спортзалу, кабінетів, їдальні, внутрішніх вбиралень, тощо;

якості навчальної діяльності: результати державної підсумкової атестації, зовнішнього незалежного оцінювання, участь учнів і педагогів в предметних олімпіадах;

кадрового забезпечення: укомплектованість педагогічними кадрами, кваліфікація педагогів, педагогічне навантаження, наявність учителів, що викладають предмети за спеціальністю;

відстані до найближчої школи, населених пунктів, що входять до території, закріпленої за закладом, якість дорожнього покриття;

вартості опалення та інших послуг;

видатків на утримання  одного учня по закладу та середніх показників по громаді;

обсягу коштів освітньої субвенції і реального обсягу коштів, який здійснюється на оплату праці педагогічного персоналу закладу;

інформацію щодо шляхів оптимізації, обраних робочою групою як найефективніших за досліджених умов;

стану будівель закладів освіти, потреби в будівництві;

  розташування навчальних закладів різних типів відносно місць проживання учнів;

 необхідності оптимізації мережі закладів освіти (їх створення,  реорганізація та ліквідація). 

6.  Координаційна рада зобов’язана:

опрацювати пропозиції щодо взаємодії місцевих органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування, правоохоронних, інших державних органів Сумської міської територіальної громади у сфері освіти;

висвітлювати в засобах масової інформації результати роботи, передбачені цим Положенням.

7. Координаційна рада створюється у складі голови, його заступника, секретаря та членів ради, що діють на громадських засадах. 

8. Голова Координаційної ради:

здійснює керівництво діяльністю  Координаційної ради; 

формує порядок денний засідань Координаційної ради, скликає засідання та головує на них;

у разі відсутності голови Координаційної ради, його функції виконує заступник. 

9. Секретар Координаційної ради здійснює організаційно-документальне забезпечення  її діяльності, а в разі відсутності останнього - офіційно уповноважений головою на виконання його функції будь-який член Координаційної ради.

10.  Основною формою роботи Координаційної ради є засідання, що проводяться не менше одного разу на півріччя.

11.  Засідання Координаційної ради є правомочним, якщо на ньому присутні 2/3 її членів. Члени Координаційної ради зобов’язані особисто брати участь у її засіданнях. У разі неможливості члена Координаційної ради прибути на засідання, він може уповноважити на участь у роботі Координаційної ради підпорядкованого працівника з правом дорадчого голосу.

12.  На засідання Координаційної ради можуть запрошуватись  представники місцевих органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування, громадських організацій, підприємств, установ і організацій, експерти, які мають право викладати свою позицію з питань порядку денного.

13.  Рішення Координаційної ради приймаються більшістю голосів її членів, присутніх на засіданні, оформлюються протоколами, що підписуються головуючим та секретарем Координаційної ради. У разі рівного розподілу голосів, голос голови Координаційної ради є вирішальним.

14.  Про результати засідання Координаційна рада протягом п’яти днів інформує міського голову.

15.  Матеріально-технічне забезпечення засідань Координаційної ради здійснюється управлінням освіти і науки Сумської міської ради.

Начальник управління освіти і науки 

Сумської міської ради                                                   Н.В. Вербицька 

