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РОЗПОРЯДЖЕННЯ
[bookmark: _heading=h.a128n95ff6l1]МІСЬКОГО ГОЛОВИ
м. Суми

	від 29.09.2025 № 324-Р

	
[bookmark: _GoBack]Про внесення змін до розпорядження міського голови від 18.07.2025 №249-Р «Про створення робочої групи — Інноваційної команди в межах реалізації частини проєкту «Життєздатність+: Економічна інтеграція внутрішньо переміщених осіб та постраждалих від війни», що впроваджується Міжнародною організацією з міграції (МОМ)»



З метою забезпечення фахової розробки планів цифровізації та комунікації, реалізації ініціатив у межах частини реалізації проєкту «Життєздатність+: Економічна інтеграція внутрішньо переміщених осіб та постраждалих від війни», що впроваджується Міжнародною організацією з міграції (МОМ) за фінансування Міністерства економічної співпраці та розвитку Німеччини через Німецький банк розвитку KfW та з урахуванням вимог пункту 3 розпорядження міського голови від 10.12.2024 № 421-Р «Про призначення відповідальної особи з питань цифрового розвитку, цифрових трансформацій і цифровізації Сумської міської територіальної громади», керуючись пунктом 20 частини четвертої статті 42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»:

1. Внести зміни до розпорядження міського голови від 18.07.2025 № 249-Р «Про створення робочої групи — Інноваційної команди в межах реалізації частини проєкту «Життєздатність+: Економічна інтеграція внутрішньо переміщених осіб та постраждалих від війни», що впроваджується Міжнародною організацією з міграції (МОМ), виклавши додаток до розпорядження у новій редакції (додається).
2. Внести зміни до пункту 3 розпорядження міського голови від 18.07.2025 № 249-Р «Про створення робочої групи — Інноваційної команди в межах реалізації частини проєкту «Життєздатність+: Економічна інтеграція внутрішньо переміщених осіб та постраждалих від війни», що впроваджується Міжнародною організацією з міграції (МОМ), виклавши його у новій редакції: 
«3. Контроль за виконанням розпорядження покласти на заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради Бикову Римму Юріївну.». 



Секретар Сумської міської ради     				Артем КОБЗАР

Римма БИКОВА 560-566
______________________________________________________________________________
Розіслати: згідно зі списком розсилки                                      

АРКУШ ПОГОДЖЕННЯ
до проєкту розпорядження міського голови «Про внесення змін до розпорядження міського голови від 18.07.2025 від №249-Р «Про створення робочої групи — Інноваційної команди в межах реалізації частини проєкту «Життєздатність+: Економічна інтеграція внутрішньо переміщених осіб та постраждалих від війни», що впроваджується Міжнародною організацією з міграції (МОМ)»»

	                        


Заступник міського голови
з питань діяльності виконавчих органів ради 

	

	




Р.Ю. Бикова



	Начальник управління стратегічного розвитку міста Сумської міської ради
	
	

О.М. Кубрак

	
	
	

	Начальник правового управління Сумської міської ради
	
	
А.С. Бойко

	
	
	

	Начальник відділу протокольної роботи та контролю Сумської міської ради
	
	

Л.В. Моша





Додаток
                                                                до розпорядження міського голови
                                                                від 29.09.2025 № 324-Р

Робоча група — Інноваційна команда в межах частини проєкту «Життєздатність+: Економічна інтеграція внутрішньо переміщених осіб та постраждалих від війни», що впроваджується Міжнародною організацією з міграції (МОМ)


	Бикова 
Римма Юріївна
	-
	заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради, голова Робочої групи;

	
Ганненко
Павло Віталійович
	-
	начальник відділу документообігу та інформаційного забезпечення — адміністратор управління «Центр надання адміністративних послуг у м. Суми», секретар Робочої групи.

	Члени Робочої групи

	Кубрак
Оксана Миколаївна
	-
	начальник управління стратегічного розвитку міста;

	Сачков Сергій Вікторович
	-
	заступник начальника відділу інформаційних технологій та комп’ютерного забезпечення;

	Ткач
Павло Юрійович
	-
	ментор спільнот змінотворців ГО «Місто розумних» (за згодою);

	Баранов
Андрій Володимирович
	-
	голова правління ГО «Центр партнерства та сталого розвитку» (за згодою);


	Усик
Владислава Юріївна 
	-
	завідувач сектору адміністрування ініціатив стратегічних змін відділу проєктного управління та методологічного забезпечення управління стратегічного розвитку міста;

	Литвиненко 
Вікторія Анатоліївна
	-


	начальник управління з розвитку та надання соціальних послуг Департаменту соціального захисту населення; 

	Вербицька
Вікторія Леонідівна
	-
	начальник відділу молодіжної політики;

	Вербицький
Антон Романович
	-
	заступник начальника КУ «Молодіжний центр «Романтика»;

	Кобелецька 
Світлана Вікторівна
	-
	заступник начальника управління освіти і науки;

	Качанова 
Світлана Володимирівна
	-
	головний спеціаліст управління суспільних комунікацій

	Євдокимова
Альона Вікторівна
	-
	кандидат технічних наук, старший викладач кафедри управління, начальник відділу практики та інтеграційних зв’язків із замовниками кадрів Сумського державного університету (за згодою); 

	Коркін 
Віктор Валерійович
	-
	головний спеціаліст відділу «Служба містобудівного кадастру» управління містобудування та архітектури Департаменту забезпечення ресурсних платежів Сумської міської ради.

	
	
	


Установити, що у разі відсутності осіб, які входять до складу Робочої групи у зв’язку з відпусткою, хворобою чи з інших причин, особи, які виконують їх обов’язки, входять до складу ради за посадами.
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