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1. Загальна інформація про галузь. 
Управління праці та соціального захисту населення Сумської міської ради розташовано в адмінбудинку за адресою: 40024, м. Суми, вул. Харківська, 35, телефони: 36-22-45, 63-54-97, 32-66-27.
Одним з пріоритетних напрямків роботи міської влади є ліквідація заборгованості із виплати заробітної плати. Протягом 2011 року для прискорення її погашення вживались відповідні заходи. За результатами розгляду на 17 засіданнях міської комісії ситуації, що склалась на підприємствах-боржниках, ліквідовано заборгованість на 28 підприємствах в сумі                          2 543,2 тис. грн., 38 підприємствами сплачено 21 395,5 тис. грн. внесків до Пенсійного фонду України, 31 підприємством – 6 010,1 тис. грн. податку з доходів фізичних осіб. 

Неодноразово це питання розглядалося виконавчим комітетом та щотижнево на апаратних нарадах при міському голові, погашено борги в 7 підприємствах в загальній сумі 1 262,0 тис. грн.
Всього в 2011 році ліквідовано заборгованість в 49 підприємствах в загальній сумі 2 735,0 тис. грн. і на 01.01.2012 борги існували на 30 підприємствах в сумі 28 375,2 тис. грн., в т.ч.: на 12 економічно активних підприємствах – 861,0 тис. грн., це менше до початку року на 2 054,9 тис. грн. (в 3,4 рази).

Відмічено щорічне збільшення кількості підприємств, де колективний договір став основним дієвим нормативним актом, у якому об’єктивно збалансовані інтереси сторін з урахуванням потреб найманих працівників і реальних можливостей підприємства. Це є свідченням зростаючої ролі колективних договорів і взаємного бажання сторін вирішувати соціально–економічні проблеми на принципах соціального діалогу. Так, протягом 2011 року повідомно зареєстровано 395 колективних договорів, що на 18,3 % більше ніж за 2010 рік (334) і на 01.01.2012 в місті колективні договори діють на 1 826 підприємствах, ними охоплено понад 108 тисяч працюючих.
Середньомісячна заробітна плата одного працівника міста за січень – вересень 2011 року склала 2 478,82 грн., що на 19,6 % більше порівняно з аналогічним періодом 2010 року (2 072,00 грн.), в 2,5 рази перевищує рівень встановленого на 01.11.2011 прожиткового мінімуму для працездатної особи та розмір мінімальної заробітної плати (985,0 грн.) і на 16,3 % середньообласний показник (2 131,05 грн.).

Основним показником якості життя залишається рівень доходів сумчан, його зростання у 2011 році відбувалося за рахунок підвищення державою мінімальної заробітної плати та розширення сфери застосування праці в малому та середньому бізнесі.
Так, в 2011 році в місті створено 9 289 нових робочих місць, що на 54,8 % перевищує планове завдання на рік та на 9,9 % показник 2010 року, з них: 6 253 робочих місця (67,3 %) створено за рахунок розвитку приватного сектору економіки. 


Забезпечено вчасне нарахування та виплата державних соціальних допомог понад 19 тисячам сім’ям з дітьми, малозабезпеченим сім’ям, інвалідам з дитинства та дітям – інвалідам, Матерям - героїням та іншим мешканцям міста як за рахунок коштів державного бюджету, так і обласного та місцевого бюджетів, загальна сума виплат яких в 2011 році склала 148,4 млн. грн. 

Забезпечено прийом мешканців міста з питань призначення житлових субсидій в період оптимізації цін і тарифів на природний газ та житлово  - комунальні послуги. Своєчасно призначено субсидії 14 720 сім’ям міста на загальну суму 15,9 млн. грн., в тому числі за рішенням міської комісії призначено субсидії як виняток 8 026 сім’ям. На початок 2012 року користувалися субсидією майже 12 тисяч сімей міста, або кожна 9 сім’я міста. 

В 2 будинках та 1 квартирі, які належать інвалідам війни, проведено капітальний ремонт, на загальну суму 34,1 тис. грн. 

За рахунок коштів міського бюджету проведено реконструкцію квартири інваліда 1 групи, який пересувається на візку, на загальну суму 25,9 тис. грн.

86 сімей міста, які опинилися в складних життєвих обставинах, отримали матеріальну допомогу, на що з міського бюджету було виділено 80,0 тис. грн. Допомога надавалася на проведення термінових операцій, на лікування, на проведення невідкладних ремонтних робіт житлових приміщень тощо.

Із року в рік виконується міська програма «Місто Суми – територія добра та милосердя», завдяки якій в 2011 році проведено виплату щомісячних допомог 20 учасникам бойових дій, пенсіонерам на загальну суму 18,4 тис. грн., компенсації за поховання 170 незастрахованих осіб на суму 78,8 тис. грн., а також здійснено фінансову підтримку організацій ветеранів війни та товариства допомоги дітям – інвалідам «Феліцитас» на загальну суму 491,5 тис. грн., здійснено заходи щодо вшанування ветеранів війни та праці, учасників бойових дій з нагоди річниці виведення військ з Афганістану, Дня захисника Вітчизни, Дня Незалежності України, Дня визволення міста Суми та за нагоди інших свят на загальну суму 88,9 тис. грн. 

Забезпечено надання додаткових пільг при оплаті за житлово – комунальні послуги 18 сім’ям, загиблих в Афганістані, 1 Почесному громадянину міста Суми, 560 Почесним донорам, 80 інвалідам по зору 1,2 групи інвалідності на загальну суму 385,4 тис. грн. Також забезпечено надання 240 Почесним донорам безоплатного проїзду електротранспортом міста на загальну суму 138,7 тис. грн. 

Вперше в 2011 році за рахунок коштів міського бюджету надано пільги по оплаті за житлово – комунальні послуги 19 сім’ям, в яких виховуються онкохворі діти. Протягом року використано 21,4 тис. грн. коштів міського бюджету на дані цілі.
30 інвалідів та сімей, в яких виховуються діти – інваліди, за рахунок коштів міського бюджету отримали пільги за користування Інтернетом на загальну суму 9,4 тис. грн. 

Виділено з міського бюджету додаткові кошти в сумі 109,0 тис. грн. на медичне забезпечення громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи, що надало змогу задовольнити потребу зазначеної категорії громадян в ліках.

Щотижня проводяться благодійні обіди для 100 інвалідів та одиноких пенсіонерів, на що з міського бюджету виділено та використано 60,7 тис. грн. 

2. Обсяг бюджетного фінансування за напрямками діяльності за період з 2009 по 2011 роки та виконаних робіт. 
Профінансовано управління на виконання власних та делегованих повноважень: 

2009 рік – 155 881 634,55 грн., в т.ч. програма «Місто Суми – територія добра та милосердя» – 1 688 632,15грн. (1,08%), 
2010 рік – 196 496 462,10 грн. ,в т.ч. програма «Місто Суми – територія добра та милосердя» - 2 195 440,90грн. (1,12%), 

2011 рік – 235 524 633,34 грн. т.ч. програма «Місто Суми – територія добра та милосердя» - 1 897 402,87грн. (0,8%).

Інші кошти по проектах та програмах до бюджетних коштів не залучалися.


3. Головні події галузі.
- відкрито офіційний веб–сайт управління, який оперативно щодня оновлюється актуальною інформацією в галузі соціального захисту; 

- в листопаді 2011 року театральні студії «Забава» відділення соціально-побутової адаптації інвалідів з розумовою відсталістю «Спільнота» та «Промінь надії» відділення соціально-побутової адаптації «Злагода» стали номінантами  регіонального етапу Всеукраїнського фестивалю творчості осіб з обмеженими фізичними можливостями «Барви життя»;
- 30.11.2011 до Міжнародного дня інвалідів організовано та проведено               ІІІ мистецько-театральну акцію «Театр на узбіччі театру» із залученням інвалідів та дітей-інвалідів міста, проведено виставку робіт відвідувачів відділень адаптації. Захід проведено за рахунок благодійної допомоги; 
- протягом травня-липня 2011 року проведено ІІ етап акції «Інвалід – дитині», під час якої учасники театральної студії «Забава» відділення соціально-побутової адаптації інвалідів з розумовою відсталістю «Спільнота» показали свої вистави учням загальноосвітніх шкіл та дітям, що відпочивали у дитячих  оздоровчих таборах;

- роботи інвалідів, що відвідують відділення соціально-побутової адаптації територіального центру «Берегиня», неодноразово брали участь у проведенні виставок декоративно-ужиткового мистецтва, зокрема - у Всеукраїнській виставці робіт людей з обмеженими можливостями, у Сумській муніципальній галереї, у виставочному залі Сумської єпархії, на Миропільській ярмарці; 

- на базі відділення соціально-побутової адаптації «Злагода» проведено обмін досвідом із делегацією «Фонду освіти і допомоги для України» (Австралія) під головуванням пані Елісон Маківен;

- відповідно до плану дій Ради Європи щодо України на 2008–2011 рр. Міністерством освіти і науки, молоді і спорту України  на базі КЗ «Сумський обласний інститут післядипломної педагогічної освіти» проведено міжнародний семінар "Розвиток системи громадянської освіти України. Досвід. Виклики. Перспективи". 29.11.2011 учасниками семінару - делегацією Швейцарської Конфедерації освітян відвідано відділення соціально-побутової адаптації інвалідів з розумовою відсталістю "Спільнота". 

4. Головна подія галузі в 2012 році. 


Міська програма «Місто Суми – територія добра та милосердя», якою передбачено надання додаткових соціальних пільг та допомог мешканцям міста.

В 2012 році на виконання завдань зазначених в програмі «Місто Суми – територія добра та милосердя» передбачено за рахунок коштів міського бюджету 2 812,2 тис. грн.

Вперше в 2012 році вищезазначеною міською програмою заплановано надання інваліду 1 групи з дитинства, майстру спорту України з пауерліфтингу Педоренку М.М. щомісячної стипендії (4,2 тис. грн.); надання інваліду 2 групи цільової матеріальної допомоги на придбання ендопротезу колінного суглобу (50,0 тис. грн.); надання пільг інвалідам на безоплатне паркування і зберігання транспортних засобів на суму (2,0 тис. грн.); надання щомісячної стипендії ветеранам підпільно-партизанського руху (30,4 тис. грн.).

Начальник управління 




Т.О. Масік
