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РОЗПОРЯДЖЕННЯ

МІСЬКОГО ГОЛОВИ

м. Суми
від        26.07.2017          №  
270-к


      

PAGE  

	Про внесення змін до розпорядження міського голови від 13.02.2017 № 55-к «Про затвердження переліку питань на перевірку знання законодавства при прийнятті на службу у виконавчі органи Сумської  міської ради» 
	



Керуючись пунктом 20 частини 4 статті 42  Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», внести зміни до розпорядження міського голови від 13.02.2017  № 55-к «Про затвердження переліку питань на перевірку знання законодавства при прийнятті на службу у виконавчі органи Сумської  міської ради» доповнити додаток 2 розпорядження розділом «Управління з питань праці»:
«Управління з питань праці
1. Строки виплати заробітної плати

2. Строки розрахунку при звільненні







3. Гарантії для працівників, обраних на виборні посади

4. Повідомлення працівника про розміри оплати праці

5. Оплата роботи у святкові і неробочі дні

6. Гарантії забезпечення мінімальної заробітної плати

7. Мінімальна заробітна плата







8. Порушення вимог законодавства про працю та про охорону праці

9. Умови визначення розміру мінімальної заробітної плати

10. Права працівника на оплату праці

11. Трудовий договір

12. Укладення трудового договору







13. Трудові книжки

14. Обов'язок власника або уповноваженого ним органу проінструктувати працівника і визначити йому робоче місце

15. Випробування при прийнятті на роботу.».
Міський голова 







О.М.Лисенко
Азарова 700-623
Розіслати: членам конкурсної комісі
	В.о. начальника  відділу організаційно-кадрової роботи
		Т.М.Ємельяненко

	В.о. начальника правового управління
		О.В.Чайченко

	В.о. заступника міського голови, керуючого справами виконавчого комітету
		С.Я.Пак
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