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ДОВІДКА

про фінансово – господарську діяльність комунальних підприємств 
за 2011 рік 

КП «Шляхрембуд» СМР

КП «Шляхрембуд» СМР - директор Вегера О.О. (м. Суми, вул. Лебединська, 3, тел. 700-120). Основний вид діяльності комунального підприємства: капітальний та поточний ремонт доріг, утримання мостів та шляхопроводів, зливової каналізації, дорожньої мережі.
КП «Шляхрембуд» Сумської міської ради за 2011 рік виконано робіт по підрядній та експлуатаційній діяльності на загальну суму 44895,0 тис.грн., що на 15% більше проти 2010 року, з них для інших замовників та субпідрядників – 2542,0 тис.грн., при 1287 тис.грн. в 2010 році. 

Підрядних робіт виконано на 30768,7 тис.грн., що на 26% більше проти 2010 року, з них власними силами – 95,5% при 99,1% в 2010 році.
Сума доходу від основної діяльності (без ПДВ) склала 38368,0 тис.грн., в тому числі дохід від реалізації продукції 37222,0тис грн., інші операційні доходи 515,0 тис.грн., інші доходи 631,0 тис.грн., що на 9,4% перевищує плановий показник.


Витрати підприємства склали 38354,0 тис.грн., при плані 35012,0 тис.грн., структура витрат складає: 64% - матеріальні витрати; 24,5% - заробітна плата; 11,5% - інші витрати. Адміністративні витрати в оплаті праці складають 30,5 відсотки.

Залишкова вартість основних фондів склала 18069,0 тис.грн., коефіцієнт оновлення основних фондів склав 0,99 при нормативі більше 1.

Обігові кошти склали 3563,0 тис.грн., при тому виробничі запаси зменшились на 1000,0 тис.грн., і становлять 1271,0 тис.грн., при цьому дебіторська заборгованість виросла майже вдвічі і склала 1733,0 тис.гривень.


Поточні зобов’язання склали 6371,0 тис.грн., із них половину короткострокові кредити банку та 30% кредиторська заборгованість за товари.


Робочий капітал підприємства складає (– 1) при нормативі більше 1.


Витрати майбутніх періодів склали 7398,0 тис.грн., збільшились проти початку року на 30,9%.


Всього не перекриті фінансові ресурси по підприємству складають 15502,0 тис.грн., в т.ч. вилучено із обігу за рахунок збитків минулих років суму в розмірі 5296,0 тис.грн. Коефіцієнт поточної ліквідності склав 0,55 при нормативі більше 1 – 1,5.


Протягом року підприємство зберегло чисельність працюючих на рівні 239 чоловік, але плинність працівників склала 25%. Середньомісячна заробітна плата одного працюючого склала 2103,0 грн., при середньомісячній заробітній платі одного працівника по місту 2541,0 гривень.


Фінансовий результат склав 14,0 тис.грн., при плані 72,0 тис.грн., що складає 19,4%. 
КП «Міськсвітло» СМР

КП «Міськсвітло» СМР – директор Авраменко О.О. (м. Суми, пр. Громадянський, 5, тел. 610-813). Основний вид діяльності комунального підприємства - поточний ремонт та технічне обслуговування систем вуличного освітлення та електромереж зовнішнього освітлення.
КП «Міськсвітло» Сумської міської ради за 2011 рік виконано робіт по підрядній та експлуатаційній діяльності на загальну суму 4605,4 тис.грн., що на 12,1% більше проти 2010 року, з них для інших замовників – 235,1тис. грн., при 196,6 тис. грн. в 2010 році. 

Робіт капітального характеру виконано на суму 647,4 тис.грн., що на 13,6% менше проти 2010 року.

 
Сума доходу від основної діяльності (без ПДВ) склала 3900,0 тис.грн., в тому числі дохід від реалізації продукції 3838,0 тис.грн., інші доходи 62,0 тис.грн., що на 28,3% перевищує плановий показник.


Витрати підприємства склали 3894,0 тис.грн., при плані 3031,0 тис.грн., структура витрат складає: 36,5% - матеріальні витрати; 60,1% - заробітна плата; 3,4% - інші витрати. Адміністративні витрати в оплаті праці складають 20,4 відсотки.

Залишкова вартість основних фондів склала 4613,0 тис.грн., коефіцієнт оновлення основних фондів склав 1,08 при нормативі більше 1.

Обігові кошти склали 570,0 тис.грн., при тому виробничі запаси збільшились на 76,0 тис.грн., і становлять 267,0 тис.грн., дебіторська заборгованість збільшилась майже в чотири рази і склала 223,0 тис.гривень.


Поточні зобов’язання склали 96,0 тис.грн., із них 95,8% складає кредиторська заборгованість за товари.


Робочий капітал підприємства складає (1) при нормативі більше 1. Коефіцієнт поточної ліквідності склав 5,94 при нормативі більше 1 – 1,5.


Середьоспискова чисельність працівників склала 54 чоловік. Середньомісячна заробітна плата одного працюючого склала 2600,0 грн., при середньомісячній заробітній платі одного працівника по місту 2541,0 гривень.


Фінансовий результат склав 6,0 тис.грн., при плані 9,0 тис.грн., що складає 66,7%.
КП «Зеленбуд» СМР

КП «Зеленбуд» СМР – директор Прокопенко С.М. (м. Суми, вул. Пролетарська, 77, тел. 222-565). Основний вид діяльності комунального підприємства - озеленення та утримання зелених насаджень міста Суми, забезпечення спилювання аварійних дерев, очищення територій набережних річок, скверів міста. 
КП «Зеленбуд» Сумської міської ради за 2011 рік виконано робіт на загальну суму 5718,0 тис.грн., що на 54,6% більше проти 2010 року, з них для інших замовників – 753,2 тис.грн. 

Необхідно відмітити, що 503,3 тис.грн., виконано робіт субпідрядними організаціями або 8,8%. 

Капітальний ремонт об’єктів благоустрою виконано на 1041,8 тис.гривень. 
Сума доходу від основної діяльності (без ПДВ) склала 4900,0 тис.грн., в тому числі дохід від реалізації продукції 4849,0 тисгрн., інші операційні доходи 22,0 тис.грн., інші доходи 29,0 тис.грн., що на 16,1% перевищує плановий показник.


Витрати підприємства склали 4826,0 тис.грн., при плані 4113,0 тис.грн., структура витрат складає: 26,9% - матеріальні витрати; 54,1% - заробітна плата; 19% - інші витрати. Адміністративні витрати в оплаті праці складають 21,9 відсотки.

Залишкова вартість основних фондів склала 1486,0 тис.грн., коефіцієнт оновлення основних фондів склав 1,1 при нормативі більше 1.

Обігові кошти склали 625,0 тис.грн., при тому виробничі запаси збільшились на 19,0 тис.грн., і становлять 59,0 тис.грн., при цьому дебіторська заборгованість виросла майже в сім разів і складає 201,0 тис. гривень.
Поточні зобов’язання склали 219,0 тис.грн., із них 25,6% кредиторська заборгованість за товари.


Робочий капітал підприємства складає (1) при нормативі більше 1. Коефіцієнт поточної ліквідності склав 2,85 при нормативі більше 1 – 1,5.


Середьоспискова чисельність працівників склала 71 чоловік. Середньомісячна заробітна плата одного працюючого склала 2054,0 грн., при середньомісячній заробітній платі одного працівника по місту 2541,0 гривень.


Фінансовий результат склав 74,0 тис.грн., при плані 109,0 тис.грн., що складає 67,9%. 
КП «Сумижитло» СМР

КП «Сумижитло» СМР – директор Степаненко Є.Є. (40030, м. Суми, вул. Д.Коротченка, 19/1, тел. 700-828). Основний вид діяльності комунального підприємства – утримання житлового фонду комунальної власності міста Суми.
Сума доходу від основної діяльності (без ПДВ) склала 29094,2тис.грн., в тому числі від реалізації послуг населенню 19088,0 тис. грн., що складає 61,4 відсотка та інших доходів 9674,1 тис.грн., що складає 31,1%. 


Витрати підприємства склали 27512,1 тис.грн., структура витрат складає: 4,1% - матеріальні витрати; 8,6% - заробітна плата; 51,5% - інші витрати, амортизаційні витрати – 35,8%. Адміністративні витрати в оплаті праці складають 70,9 відсотки.


Нараховано послуг населенню за шість місяців 19088,0 тис.грн., сплачено – 13424,6 тис.грн., середній відсоток оплати склав 70%.

Залишкова вартість основних фондів склала 1420616,1 тис.грн., коефіцієнт оновлення основних фондів склав 1,45 при нормативі більше 1.

Обігові кошти склали 7555,6 тис.грн., дебіторська заборгованість складає 6847,2 тис.гривень.


Поточні зобов’язання склали 6439,6 тис.грн., із них 49,4% кредиторська заборгованість за товари та короткострокові кредити банків – 38,8%.


Робочий капітал підприємства складає (1) при нормативі більше 1.
Коефіцієнт поточної ліквідності склав 1,17 при нормативі більше 1 –1,5.


Середньоспискова чисельність працівників склала 87 чоловік. Середньомісячна заробітна плата одного працюючого склала 2234,0 грн., при середньомісячній заробітній платі одного працівника по місту 2541,0 гривень.


Фінансовий результат склав 1582,1 тис. гривень.
КП «БТІ» СМР

КП «БТІ» СМР – директор Афанасьєв Б.В. (м. Суми, вул. Садова,33, тел. 225-151). Основний вид діяльності комунального підприємства - технічна інвентаризація та реєстрація прав власності на нерухоме майно.
Сума доходу від основної діяльності (без ПДВ) склала 11636,0 тис.грн., в тому числі дохід від реалізації продукції 11512,0 тис.грн., інші операційні доходи 124,0 тис.грн, що на 39,7% перевищує плановий показник.


Витрати підприємства склали 10943,0 тис.грн., при плані 7955,0 тис.грн., структура витрат складає: 4,3% - матеріальні витрати; 83,9% - заробітна плата; 11,8% - інші витрати. Адміністративні витрати в оплаті праці складають 29,3 відсотки.

Залишкова вартість основних фондів склала 5774,0 тис.грн., коефіцієнт оновлення основних фондів склав 1,05 при нормативі більше 1.

Обігові кошти склали 2182,0 тис.грн., при тому виробничі запаси зменшились на 30,0 тис.грн., і становлять 50,0 тис.гривень. Грошові кошти в обігових активах склали 83,1%.


Поточні зобов’язання склали 1338,0 тис.грн. з них по розрахунках з бюджетом – 31,8%. Робочий капітал підприємства складає (1) при нормативі більше 1.


Витрати майбутніх періодів склали 27,0 тис.грн., збільшились проти початку року майже в чотири рази. 
Коефіцієнт поточної ліквідності склав 1,6 при нормативі більше 1 – 1,5.

Середньоспискова чисельність працівників склала 102 чоловік. Середньомісячна заробітна плата одного працюючого склала 5261,0 грн., при середньомісячній заробітній платі одного працівника по місту 2541,0 гривень.


Фінансовий результат склав 695,0 тис.грн., при плані 389,0 тис.грн., що складає 178,7%.

КОРП «Дрібнооптовий» СМР

КОРП «Дрібнооптовий» СМР – директор Летуча Л.М. (м. Суми, вул. Кірова, 140, тел. 224-782). Основним видом діяльності є постачання продуктів харчування, у тому числі сільгосппродуктів, установам та бюджетним закладам на тендерній основі
Товарообіг по підприємству склав 14311,8 тис.грн., що на 2,1% менше проти 2010 року.


Сума доходу від основної діяльності (без ПДВ) склала 1206,2 тис.грн., що на 0,5% перевищує плановий показник.


Витрати підприємства склали 1015,4 тис.грн., при плані 1027,5 тис.грн., структура витрат складає: 5,6% - матеріальні витрати; 58,7% - заробітна плата; 35,7% - інші витрати. 

Залишкова вартість основних фондів склала 895,0 тис.грн., коефіцієнт оновлення основних фондів склав 1,22 при нормативі більше 1.

Обігові кошти склали 1121,0 тис.грн., при тому запаси готової продукції зменшились на 171,6 тис.грн., і становлять 591,1 тис.грн., при цьому дебіторська заборгованість зменшилась і склала 77,6 тис.гривень.


Поточні зобов’язання склали 247,2 тис.грн., з них 71,1% кредиторська заборгованість за товари.


Робочий капітал підприємства складає (1) при нормативі більше 1. Коефіцієнт поточної ліквідності склав 4,53 при нормативі більше 1 – 1,5.


Середньоспискова чисельність працівників склала 19 чоловік. Середньомісячна заробітна плата одного працюючого склала 2200,0 грн., при середньомісячній заробітній платі одного працівника по місту 2541,0 гривень.


Фінансовий результат склав 190,8 тис.грн., при плані 172,5 тис.грн., що складає 110,6%.
КП СМР МСК «Сумчанка»

КП СМР МСК «Сумчанка» - директор Кочубей Р.В. (м. Суми, вул. Горького, 21, тел. 650-197). Основний вид діяльності підприємства – забезпечення комплектування збірної команди міста з хокею на траві для участі у всеукраїнських і міжнародних змаганнях. Також КП СМР «МСК з хокею на траві «Сумчанка» виробляє стратегію перспективного розвитку фізичної культури та спорту і розробляє і реалізує програму розвитку хокею на траві в м. Суми.
КП СМР МСК з хокею на траві «Сумчанка» є Сумська міська рада (рішення Сумської міської ради №890-МР від 24 жовтня 2007 р. «Про створення комунального підприємства Сумської міської ради «Муніципальний спортивний клуб з хокею на траві «Сумчанка».)
КП СМР «МСК з хокею на траві «Сумчанка» є комунальним підприємством, яке засноване на комунальній власності територіальної громади м. Суми.
Майже 100% коштів, яке підприємство одержало протягом звітного періоду, - це кошти місцевого бюджету загального фонду «Субсидії і поточні трансферти (фінансова підтримка) підприємствам» КЕКВ 1310.

КП СМР «МСК з хокею на траві «Сумчанка», відповідно до:

· кошторисів на 2010 рік і 2011 рік;

· планів асигнування загального фонду бюджету на 2010 рік і 2011 рік;

одержало у 2010 році кошти у сумі 908,7 тис. грн. та у 2011 році – 1354,1 тис. грн. Кошти надходили через Державне казначейство України на розрахунковий рахунок 35431001002998 в УДК м. Суми ГУДКУ Сумської обл., МФО 837013 і були використані згідно «Плану використання бюджетних коштів» на 2010 р. і 2011 р. та «Розрахунку до кошторису» на 2010 р. і 2011 р.
Інші доходи, які одержувало підприємство, - це безповоротна фінансова та спонсорська допомога від підприємств міста Суми для організації змагань, а саме у 2010 р. Кубку Європейських чемпіонів з індорхокею – 194,0 тис. грн. та у 2011 р. кубку «Співдружність» - 31,2 тис. грн.
У червні 2010 року на баланс КП СМР МСК з хокею на траві «Сумчанка» було передано реконструйоване ігрове поле з хокею на траві, яке  знаходиться в парку «Казка», пр. Т.Г.Шевченко. Від здачі ігрового поля з хокею на траві в оренду підприємство одержало у 2010 р. – 13,7 тис. грн. доходів, у 2011 р. – 50,00 тис. грн. відповідно.
Також, наприкінці 2009 р. на баланс клубу були передані нежитлові приміщення в парку «Казка», пр. Т.Г.Шевченко, в яких і на даний момент йде реконструкція.
При підприємстві згідно штатного розпису затверджено у 2010 р. 24,75 штатних одиниць, у 2011 р. 24,25 відповідно, а працювало 2010 р. – 32 чоловіка, 2011 р. – 31 чоловік, оскільки більшість працівників є сумісники.
Середньорічна заробітна плата одного працівника у 2010 р. складає 14,5 тис. грн., середньомісячна заробітна плата – 1,2 тис. грн., у 2011 р. – 16,5 тис. грн. та 1,4 тис. грн. відповідно. 
КП «А.Б.К.» СМР


КП «А.Б.К.» СМР – директор Глух В.П. (40030, м. Суми, вул. Петропавлівська, 86, тел. 700-100). Основний вид діяльності - виконує топографо-геодезичні, проектно-кошторисні роботи, розробляє містобудівну документацію для фізичних та юридичних осіб, займається рекламною діяльністю.
Сума доходу від основної діяльності (без ПДВ) склала 1087,2 тис.грн., в тому числі дохід від реалізації продукції 1085,5 тис.грн., інші операційні доходи 1,2 тис.грн, інші доходи 0,5 тис.грн., що на 30,5% перевищує плановий показник.

Витрати підприємства склали 1082,9 тис.грн., при плані 760,1 тис.грн., структура витрат складає: 4,7% - матеріальні витрати; 84,7% - заробітна плата; 10,6% - інші витрати. Адміністративні витрати в оплаті праці складають 38,8 відсотки.

Залишкова вартість основних фондів склала 81,4 тис.грн., коефіцієнт оновлення основних фондів склав 1,36 при нормативі більше 1.

Обігові кошти склали 139,2 тис.грн. Грошові кошти в обігових активах склали 26,4%, інші оборотні активи – 104,0 тис. гривень.


Поточні зобов’язання склали 147,0 тис.грн. з них по розрахунках з бюджетом – 19,7%. Робочий капітал підприємства складає (- 1) при нормативі більше 1. Коефіцієнт поточної ліквідності склав 0,94 при нормативі більше 1 – 1,5.


Середньоспискова чисельність працівників склала 25 чоловік. Середньомісячна заробітна плата одного працюючого склала 2200,0 грн., при середньомісячній заробітній платі одного працівника по місту 2541,0 гривень.


Фінансовий результат склав 4,3 тис.грн., при плані 73,2 тис.грн., що складає 5,9%.
КП «Сумикомунінвест» СМР


КП «Сумикомунінвест» СМР – директор Лисий В.В. (40000, м. Суми, 

пл. Незалежності, 2, тел. 221-249). Основним видом діяльності комунального підприємства є надання побутових послуг населенню та підприємствам, розробка та супроводження інвестиційних проектів, організація підприємств громадського харчування.
Сума доходу від основної діяльності (без ПДВ) склала 421,5 тис.грн., що на 35,5% перевищує плановий показник.


Витрати підприємства склали 417,2 тис.грн., при плані 295,5 тис.грн., структура витрат складає: 20,2% - матеріальні витрати; 68,2% - заробітна плата; 11,6% - інші витрати. 

Залишкова вартість основних фондів склала 3716,9 тис.грн., коефіцієнт оновлення основних фондів склав 1,2 при нормативі більше 1.

Обігові кошти склали 99,3 тис.грн., при тому виробничі запаси збільшились на 16,3 тис.грн., і становлять 43,3 тис.грн., при цьому дебіторська заборгованість зменшилась і склала 53,9 тис.гривень.


Поточні зобов’язання склали 35,6 тис.гривень. Робочий капітал підприємства складає (1) при нормативі більше 1. 

Коефіцієнт поточної ліквідності склав 4,49 при нормативі більше 1 – 1,5.


Середньоспискова чисельність працівників склала 14 чоловік. Середньомісячна заробітна плата одного працюючого склала 1500,0 грн., при середньомісячній заробітній платі одного працівника по місту 2541,0 гривень.


Фінансовий результат склав 4,3 тис.грн., при плані 15,6 тис.грн., що складає 27,6%.

КП «Міськводоканал» СМР

КП «Міськводоканал» СМР – директор Гура В.П. (м. Суми, вул. Білопільський шлях, 9, тел. 700-181). Підприємство виконує роботи по наданню послуг з водопостачання та водовідведення.

Сума доходу від основної діяльності (без ПДВ) склала 68784,0 тис.грн. в тому числі дохід від реалізації продукції 62914,0 тис.грн., інші операційні доходи 1387,0 тис.грн., інші доходи 4483,0 тис.грн., що на 0,5% перевищує плановий показник.

Витрати підприємства склали 79510,0 тис.грн., при плані 74269,6 тис.грн., структура витрат складає: 44,6% - матеріальні витрати; 39,9% - заробітна плата; 15,5% - інші витрати. Адміністративні витрати в витратах підприємства 3,1 відсотків.

Залишкова вартість основних фондів склала 90404,0 тис.грн., коефіцієнт оновлення основних фондів склав 1,03 при нормативі більше 1.

Обігові кошти склали 17918,0 тис.грн., при тому виробничі запаси збільшились на 84,0 тис.грн., і становлять 1068,0 тис.грн., при цьому дебіторська заборгованість зменшилась і склала 14746,0 тис.гривень.


Поточні зобов’язання склали 19338,0 тис.грн., із них 5,4% короткострокові кредити банку та 61% кредиторська заборгованість за товари.


Робочий капітал підприємства складає (– 1) при нормативі більше 1.


Всього не перекриті фінансові ресурси по підприємству складають 32500,0 тис.грн., в т.ч. вилучено із обігу за рахунок неперекритих збитків суму в розмірі 27908,0 тис.грн. Коефіцієнт поточної ліквідності склав 0,92 при нормативі більше 1 – 1,5.


Середньоспискова чисельність працівників склала 761 чоловік і зменшилась в порівнянні з попереднім роком на 53. Середньомісячна заробітна плата одного працюючого склала 2419,0 грн., при середньомісячній заробітній платі одного працівника по місту 2541,0 гривень.


Фінансовий результат склав (– 10726,0) тис.грн., при плані (– 8760,7) тис.грн., що складає 122,4%.
КП «Спецкомбінат» СМР


КП «Спецкомбінат» СМР – директор Короткевич Є.Г. (м. Суми, вул. Лебединська, 5, тел. 628-345). Основний вид діяльності комунального підприємства: виконує святкове оформлення міста, поточне утримання об’єктів благоустрою, їх ремонт та інші роботи з питань санітарної служби міста, надання ритуальних послуг населенню.

Сума доходу від основної діяльності (без ПДВ) склала 6563,0 тис.грн., щ що на 5,8% перевищує плановий показник.


Витрати підприємства склали 6617,0 тис.грн., при плані 6143,7 тис.грн., структура витрат складає: 21,1% - матеріальні витрати; 75,5% - заробітна плата; 3,4% - інші витрати. Адміністративні витрати в оплаті праці складають 37,8 відсотків.

Залишкова вартість основних фондів склала 84140,0 тис.грн., коефіцієнт оновлення основних фондів склав 1 при нормативі більше 1.

Обігові кошти склали 1510,0 тис.грн., при тому виробничі запаси збільшились на 47,0 тис.грн., і становлять 565,0 тис.грн., при цьому дебіторська заборгованість збільшилась і склала 756,0 тис.гривень.


Поточні зобов’язання склали 701,0 тис.грн., із них 28,4% кредиторська заборгованість за товари.


Робочий капітал підприємства складає (1) при нормативі більше 1.

Коефіцієнт поточної ліквідності склав 2,15 при нормативі більше 1 – 1,5.


Середньоспискова чисельність працівників склала 129 чоловік. Середньомісячна заробітна плата одного працюючого склала 2370,0 грн., при середньомісячній заробітній платі одного працівника по місту 2541,0 гривень.


Фінансовий результат склав (– 54,0) тис.грн., при плані 56,25 тис.грн., що складає – 196%.
КП «Сумижилкомсервіс» СМР

КП «Сумижилкомсервіс» СМР – директор Котляренко С.М. (м. Суми, м. Суми, вул. Горького, 21, 660-604). Основний вид діяльності комунального підприємства: захоронення твердих побутових та негабаритних відходів в м. Суми.

Сума доходу від основної діяльності (без ПДВ) склала 3182,3 тис.грн., в тому числі дохід від реалізації продукції 2702,2 тис.грн., інші операційні доходи 0,3 тис.грн., інші доходи 479,8 тис.грн., що на 3,8% менше планового показника.

Витрати підприємства склали 3298,3 тис.грн., при плані 2947,3 тис.грн., структура витрат складає: 5,2% - матеріальні витрати; 32,4% - заробітна плата; 62,4% - інші витрати. Адміністративні витрати в оплаті праці складають 49,5 відсотків.

Залишкова вартість основних фондів склала 8982,1 тис.грн., коефіцієнт оновлення основних фондів склав 1,01 при нормативі більше 1.

Обігові кошти склали 5257,5 тис.грн., при тому виробничі запаси зменшились на 25,8 тис.грн., і становлять 133,7 тис.грн., при цьому дебіторська заборгованість збільшилась і склала 1248,3 тис.гривень.


Поточні зобов’язання склали 275,6 тис.грн., із них 76,6% кредиторська заборгованість за товари.


Робочий капітал підприємства складає 1 при нормативі більше 1. Коефіцієнт поточної ліквідності склав 1,91 при нормативі більше 1 – 1,5.


Середньоспискова чисельність працівників склала 29 чоловік. Середньомісячна заробітна плата одного працюючого склала 2250,0 грн., при середньомісячній заробітній платі одного працівника по місту 2541,0 гривень.


Фінансовий результат склав (– 116,0) тис.грн., при плані 358,7 тис.грн., що складає – 323%.
КП «Електроавтотранс» СМР

КП «Електроавтотранс» СМР – директор Чесноков Р.Ю. (м. Суми, 

вул. Харьківська, 113, тел. 330-150). Основна діяльність підприємства – послуги з перевезення пасажирів тролейбусами.
Сума доходу від основної діяльності (без ПДВ) склала 19364,0 тис.грн., в тому числі дохід від реалізації продукції 7794,0 тис.грн., інші операційні доходи 10530,0 тис.грн., інші доходи 1040,0 тис.грн., що на 18,6% менше планового показника. Підприємством недоотримані доходи за рахунок зменшення пасажироперевезень на 13,7% проти рівня 2010 року, а також зменшення інших доходів на 41,2%.

Витрати підприємства склали 24722,0 тис.грн., при плані 26668,0 тис.грн., структура витрат складає: 26,3% - матеріальні витрати; 58,9% - заробітна плата; 14,8% - інші витрати. Адміністративні витрати в оплаті праці складають 8,7 відсотків.

Залишкова вартість основних фондів склала 31937,0 тис.грн., коефіцієнт оновлення основних фондів склав 1,05 при нормативі більше 1.

Обігові кошти склали 1926,0 тис.грн., при тому виробничі запаси збільшились на 74,0 тис.грн., і становлять 504,0 тис.грн., при цьому дебіторська заборгованість зменшилась і склала 730,0 тис.гривень.


Поточні зобов’язання склали 2886,0 тис.грн., із них 23,1% кредиторська заборгованість за товари. Підприємство має бюджетну позичку в сумі 1471,0 тис.гривень.


Робочий капітал підприємства складає (-1) при нормативі більше 1. Всього не перекриті фінансові ресурси по підприємству складають 13490,0 тис.грн., в т.ч. вилучено із обігу за рахунок неперекритих збитків суму в розмірі 9133,0 тис.грн. Коефіцієнт поточної ліквідності склав 0,67 при нормативі більше 1 – 1,5.


Середньоспискова чисельність працівників склала 417 чоловік. Середньомісячна заробітна плата одного працюючого склала 2009,0 грн., при середньомісячній заробітній платі одного працівника по місту 2541,0 гривень.


Фінансовий результат склав (– 5358,0) тис.грн., при плані (– 2873,4) тис.грн., що складає – 186,5%.
КП «Сумипарксервіс» СМР

КП «Сумипарксервіс» СМР – директор Зима В.В. (м. Суми, вул. Псільська, 6а, тел. 0505577815). Основний вид діяльності комунального підприємства – організація мережі автомобільних стоянок та парковок.
Сума доходу від основної діяльності (без ПДВ) склала 212,0 тис.грн,
що на 26,9% збільшує плановий показник.


Витрати підприємства склали 384,0 тис.грн., при плані 215,0 тис.грн., структура витрат складає: 0% - матеріальні витрати; 33,5% - заробітна плата; 66,5% - інші витрати. 

Залишкова вартість основних фондів склала 147,0 тис.грн., коефіцієнт оновлення основних фондів склав 0,97 при нормативі більше 1.

Обігові кошти склали 11,0 тис.грн., дебіторська заборгованість збільшилась і складає 6 тис.гривень.


Поточні зобов’язання склали 186,0 тис.грн., з них 60,7% розрахунки з бюджетом.


Робочий капітал підприємства складає (-1) при нормативі більше 1. Всього не перекриті фінансові ресурси по підприємству складають 397,0 тис.грн., в т.ч. вилучено із обігу за рахунок неперекритих збитків суму в розмірі 211,0 тис.грн. Коефіцієнт поточної ліквідності склав 0,06 при нормативі більше 1 – 1,5.


Середньоспискова чисельність працівників склала 12 чоловік. Середньомісячна заробітна плата одного працюючого склала 712,0 грн., при середньомісячній заробітній платі одного працівника по місту 2541,0 гривень.


Фінансовий результат склав (– 172,0) тис.грн., при плані – 48,0 тис.грн., що складає 358,3%.
Комунальна організація газета «Суми і сумчани»


Комунальна організація газета «Суми і сумчани» - директор Чернотицький М.М. (м. Суми, вул. Горького, 2, тел. 607-643). Основний вид діяльності комунальної організації - всебічне висвітлення у газеті діяльності Сумської міської ради, її виконавчих органів, Сумського міського голови, актуальних проблем життя громади м. Суми, питань соціально-економічного та суспільно-політичного життя, науки і культури в місті та області, в рамках затвердженої засновником програми та індивідуальних творчих планів редакції.
Сума доходу від основної діяльності (без ПДВ) склала 373,0 тис.грн., в тому числі дохід від реалізації продукції 119,0 тис.грн., інші операційні доходи 15,6 тис.грн., інші доходи 238,4 тис.грн., що на 1,9% менше планового показника.


Витрати підприємства склали 375,8 тис.грн., при плані 379,9 тис.грн., структура витрат складає: 1% - матеріальні витрати; 71,7% - заробітна плата; 27,3% - інші витрати. 

Залишкова вартість основних фондів склала 11,5 тис.грн., коефіцієнт оновлення основних фондів склав 1 при нормативі більше 1.

Обігові кошти склали 7,7 тис.грн., дебіторська заборгованість зменшилась і складає 2,8 тис.гривень.


Поточні зобов’язання склали 17,4 тис.грн., з них 60,3% кредиторська заборгованість за товари і послуги. 


Коефіцієнт поточної ліквідності склав 0,44 при нормативі більше 1 – 1,5.


Середньоспискова чисельність працівників склала 6,25 чоловік. Середньомісячна заробітна плата одного працюючого склала 2624,0 грн., при середньомісячній заробітній платі одного працівника по місту 2541,0 гривень.


Фінансовий результат склав (– 2,8) тис. гривень.

КП «Муніципальна охорона» СМР – директор Діхтярь В.О. (м. Суми вул. Горького,2, тел. 0508389066). Основний вид діяльності комунального підприємства – надання послуг охорони об’єкта усіх форм власності та забезпечення безпеки фізичних осіб.

КП «Інфосервіс» СМР – директор Півненко В.М. (40030, м. Суми, пл. Незалежності, 2, тел. 663-999). Основний вид діяльності комунального підприємства – надання інформаційно-аналітичних, юридичних та інших консультаційних послуг; створення на базі комп’ютерного обладнання і програмного забезпечення багаторівневої системи контролю і координації діяльності структур місцевого самоврядування.
